UCHWALA NR XIV/118/11
RADY MIEJSKIEJ W NASIELSKU

z dnia 29 listopada 2011 r.

w sprawie utworzenia Zespolu Obstugi Szkol i Przedszkoli w Nasielsku oraz nadania statutu.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz. 1591 zpdzn. zm.), art. 5ust.9 oraz art. Sc ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzn. zm.), art. 12 ust. 1 pkt 2 1 ust. 2 ustawy z dnia 27

sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z p6zn. zm.) Rada Miejska w Nasielsku
uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Tworzy si¢ z dniem 1 stycznia 2012 roku Zespot Obstugi Szkot i Przedszkoli w Nasielsku, stanowiacy
jednostke organizacyjng Gminy Nasielsk.

§ 2. Nadaje si¢ statut Zespotu Obstugi Szkot i Przedszkoli w Nasielsku w brzmieniu okres§lonym w zataczniku
do niniejszej uchwatly.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Nasielska.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Mazowieckiego z mocg obowigzujaca od dnia 1 stycznia 2012 r.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

mgr Grzegorz Duchnowski
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Uzasadnienie

Utworzenie Zespotu Obshlugi Szkot i Przedszkoli w Nasielsku z dniem 1 stycznia 2012 roku podyktowane jest
wzgledami organizacyjnymi, ekonomicznymi oraz konieczno$cia stworzenia bardziej przejrzystej i ekonomiczne;j
struktury oraz konieczno$cig wickszej kontroli nad wydatkowaniem $rodkow przekazywanych poszczegdlnym

jednostkom os$wiatowym.
W obecnej chwili obstuge administracyjno -finansowo-ksiggowa we wszystkich szkotach i przedszkolach
prowadza 24 osoby 21 etatow) .

Wydatki ponoszone na wynagrodzenia: (wydatki nie obejmuja wynagrodzen sekretarzy szkol, kierownikow
gospodarczych i intendentow) 44.914,28 miesigcznie (538.971,36zt. w stosunku rocznym). W wyniku
planowanych zmian organizacyjnych w zwiazku z utworzeniem Zespotu Obshlugi Szkét i Przedszkoli w Nasielsku
w poszczegolnych jednostkach o$wiatowych dla prawidlowego funkcjonowania struktura zatrudnienia
przedstawiac si¢ bedzie nastgpujaco:
TABELAI1 *stan na dzieh 18.11.2011r. (nie dotyczy kierownikow gospodarczych i intendentow).
Z przedstawionej analizy wynika, iz w zwigzku z planowanym utworzeniem Zespolu Obstugi Szkoét i Przedszkoli
zatrudnienie zmniejszy si¢ o 11 etatow z czego 3 etaty ksiegowych zostang przeniesione do Zespotu Obstugi Szkot
i Przedszkoli z poszczeg6lnych jednostek oswiatowych.
W wyniku zmian organizacyjnych Gmina Nasielsk uzyska kwote 373.200,00zt. w stosunku rocznym. Oszczednosci
powstang z likwidacji badZz zmiany stanowisk pracy w poszczegélnych jednostkach o$wiatowych.
Plan finansowy Zespolu Obstugi Szkoét 1Przedszkoli na rok 2012 przedstawia si¢ nastgpujaco:
TABELA2

W powyzszym planie finansowym nie zaplanowano srodkow na wyposazenie w sprzet komputerowy oraz zakup
specjalistycznego oprogramowania.
Bioragc pod uwage ponoszone wydatki na funkcjonowanie ksigegowosci i administracji w szkotach oraz liczbe
pracownikow obstugujacych szkoty i przedszkola zasadne jest utworzenie Zespotu Obstugi Szkot i Przedszkoli
obstugujacego wszystkie szkoly iprzedszkola. W planowanym Zespole zatrudnionych bedzie 6 pracownikéw
(dyrektor, gléwna ksiggowa, ksiggowa- 2 osoby, inspektor ds. ptac, inspektor).
W wyniku reorganizacji Urzgdu Miejskiego z chwilg powstania Zespotu Obstugi Szkét 1 Przedszkoli w Nasielsku
moze zosta¢ zlikwidowany Wydziat O§wiaty, Kultury, Kultury Fizycznej, Zdrowia i Polityki Spotecznej. Pozostate
zadania z zakresu kultury, kultury fizycznej, zdrowia i polityki spotecznej a takze zadania z zakresu profilaktyki
bedg prowadzone przez pracownika Urzedu Miejskiego w Nasielsku.

Lp.| Nazwa przedszkola/szkoly Stan zatrudnifzn.ia pr&f.cownik()w Planowane zatrudnienie | Koszty zmiany w stosunku
administracji w 2012 roku rocznym
1. [Szkota Podstawowa Nasielsk 4 2 7000,00x12
2. izg‘;fizﬁfcsﬁawowa 1,5 0,5 2500,00x12
3. gizé‘rfj?cii"cfmwowa w Budach 1 0,5 2000,00x12
4. gfﬁgf;yi‘idswwowa w Popowie 1,5 0,5 3000,00x12
5. |Gimnazjum Nasielsk 3 2 3200,00x12
6. |Zespot Szkol Piescirogi 4 2 5000,00x12
7. |Zespot Szkot Cieksyn 3 2 3200,00x12
8. |Przedszkole Nasielsk 1,5 0,5 3000,00x12
9. |Przedszkole Piescirogi 1,5 0,5 2200,00x12
RAZEM 21 10 373.200,00
Dzial Rozdzial Paragraf Tres¢ Wartosé
801 80114 4010 Wynagrodzenie osobowe pracownikéw 252.000,00
4110 Sktadki na ubezpieczenie spoleczne 38.100,00
4120 Sktadki na Fundusz Pracy 6200,00
4210 Zakup materiatéw 1 wyposazenia 2000,00
4300 Zakup ustug pozostatych 4000,00
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4410 Podréze stuzbowe krajowe 1000,00
4440 Odpis na ZFSS 600,00
309.900,00
Planowana kwota odbraw pracowniczych 40.000,00

Zatacznik do Uchwaty Nr XIV/118/11
Rady Miejskiej w Nasielsku

z dnia 29 listopada 2011 r.
Zalacznik1.pdf
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