Gminny program wspierania rodziny

w Gminie Nasielsk na lata 2013-2015
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Wstep

Rodzina to podstawowe srodowisko, ktére powinno zapewni¢ bezpieczenistwo

emocjonalne dziecku. Rodzina oddzialuje w sposéb $wiadomy i nieswiadomy na osobowosé
dziecka, przekazujac mu swoéj system wartosci. tradycje, ukierunkowuje jego aktywnosé
i postgpowanie na cale zycie. Jest najbardziej stabilnym punktem odniesienia
w doSwiadczeniu dziecka.
Dlatego. jesli w funkcjonowaniu rodziny pojawiajg si¢ dysfunkcje, instytucje i shuzby
zobligowane do wspierania rodziny zobowiazane sq do podjecia na Jjej rzecz okreslonych
dzialan. Problemy wystgpujace w rodzinie czgsto sq zlozone i wymagaja interdyscyplinarnych
rozwigzan. Choroba alkoholowa, przemoc w rodzinie, niewydolnos$é w wypetnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych, to gléwne problemy dezorganizujace zycie rodzin, ktérym
czgsto towarzyszy rowniez problem ubdstwa, czy dlugotrwalego bezrobocia. Dlatego rodziny
dysfunkeyjne wymagajq stalego monitorowania przez pracownikéw socjalnych, pedagogéw
szkolnyeh,  pracownikéw przychodni medyeznych, policji, kuratoréw sadowych i
przedstawicieli innych instytucji, ktére majg kontakt z rodzing oraz podejmowania dzialan na
rzecz rodziny w oparciu o sprecyzowany plan dzialania. Praca z rodzina przedstawicieli stuzb
spolecznych powinna by¢ polaczona ze wsparciem ze strony $rodowiska, w tym réwniez
blizszych i dalszych krewnych oraz aktywnoscig wlasng ze strony rodziny. Ponadto, praca z
rodzing powinna by¢ prowadzona przez odpowiednio przygotowana kadre, kompetentna i
obiektywna oraz podejmowana mozliwie jak najwczesniej. Organizujac réznorodne formy
wsparcia na rzecz rodziny wieloproblemowej. nalezy doceniaé i konsekwentnie realizowaé
zasadg podstawowej roli opiekuniczej i wychowawczej rodziny w rozwoju dziecka. Zamiast
zasiepowac rodzing w jej funkcji opiekuficzo-wychowawczej, nalezy ja wspieraé i
wspomagac tak, aby przywrécié prawidlowe funkcjonowanie. Stad tez, zatozeniem Programu
Jest wsparcie rodziny naturalnej juz na etapie, kiedy pojawiaja sie problemy.



I. Diagnoza sytuacji demograficznej i spotecznej w Gminie
Nasielsk

Z danych Urzedu Miejskiego w Nasielsku Wydzial Spraw Obywatelskich wynika, ze
na dziefi 31 grudnia 2012 r. Gmina Nasielsk liczyla 19 663 mieszkafncow, wér6d ktorych
wigkszos¢ stanowily kobiety. Dzieci i mlodziez ponizej 18 roku zycia stanowity
19.97% ogdétu mieszkancow Gminy Nasielsk (tabela 1).

Tabela 1. Stan ludno$ci Gminy Nasielsk w roku 2012,

Ogilem | kobiety | mezezysni wiek Wiek wiek
; przedprodukeyjny produkeyjny poprodukeyjny

L 19 663 9921 9742 4207 12 642 2814

Zrodlo: Dane Urzedu Miejskiego w Nasielsku
Wydzial Spraw Obywatelskich

Pomimo otwarcia rynkéw pracy przez wiele panstw czlonkowskich Unii Europejskiej
i zwigzanej z tym migracji zarobkowej wazng kwestia spoleczng naszej gminy, jak rowniez
calego powiatu nowodworskiego nadal pozostaje bezrobocie. Na dzien 31 grudnia 2012 r. w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Nowym Dworze Mazowieckim Filia w Nasielsku
zarejestrowanych bylo 1193 oséb bezrobotnych. Prawo do zasitku z tego tytulu posiadalo
jedynie 179 oséb.

Wsrod osob ubiegajgcych si¢ o wsparcie w ramach ustawy o pomocy spolecznej,
bezrobocie pozostaje jednym z gléwnych powodéw. W 2012 r. wéréd 455 rodzin
korzystajgeych z pomocy spolecznej, kwestia bezrobocia dotyczyta 226 rodzin (755 oséb).
Inne powody to m.in. ubbstwo, niepelnosprawnosé dlugotrwala choroba (tabela 2).
Uwzgledniajac typologie rodzin korzystajacych z pomocy spolecznej w 2012 r., to rodziny z
dzie¢mi stanowily 43,40% ogéhi $wiadczeniobiorcow.



Z danych Miejskiego O$rodka Pomocy Spolecznej wynika, ze w okresie od stycznia do
grudnia 2012 r, udzielono wsparcia:

* 353 rodzinom (rzeczywista liczba rodzin) — na podstawie ustawy o pomocy spolecznej,

* 306 dzieciom ze 142 rodzin — na podstawie ustawy 0 ustanowieniu programu

wieloletniego ,,Pomoc paiistwa w zakresie dozywiania” (dozywianie dzieci w szkolach)

177 rodzinom na podstawie ustawy o ustanowieniu programu wieloletniego
»Pomoc paistwa w zakresie dozywiania™ (zasitki celowe na zakup Zywnosci)
* Srednio miesig¢cznie 1347 rodzinom —na podstawie ustawy o $wiadczeniach
rodzinnych,
* 114 rodzinom (194 osoby uprawnione) — na podstawie ustawy o pomocy osobom
uprawnionym do alimentow,
* 129 rodzinom — na podstawie ustawy o dodatkach mieszkaniowych,
= 286 rodzinom — na podstawie ustawy o systemie o$wiaty (pomoc materialna dla
uczniéw).
Tabela 2. Najczgstsze powody przyznawania pomocy spolecznej w 2012 roku.

Gmina Nasielsk
Powdd trudnej sytuacji zyciowej I'{czha rodein Liczba osob w
: rodzinach

Ubostwo 246 690
Potizeba ochrony macierzynistwa 64 373

w tym: wielodzietnosé 53 331
Bezrobocie 226 755
Niepelnosprawnosé 195 516
Diugotrwala lub cigzka choroba 120 308
Bezradno$¢ w sprawach opiek.- wych. 95 413

1 prowadzenia gospodarstwa domowego

ogélem w tym:

rodziny niepeine 55 189
rodziny wielodzietne 22 144
Alkoholizm 50 139
Przemoc w rodzinie 6 39
Narkomania 3 10
Trudnosei w przystosowaniu do zycia po 12 18
opuszezeniu zaktadu kamego

Zrédlo: Dane Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Nasielsku.
Z danych Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Mazowieckim

wynika. ze w 2012 r. w 3 rodzinach zastepezych spokrewnionych umieszezono 3 dzieci z
terenu Gminy Nasielsk. W 2012 r. w 2 rodzinach niespokrewnionych (niezawodowych)
umieszezone 2 dzieci z terenu gminy Nasielsk, a w 1 rodzinie zawodowej 5 dzieci 2z terenu
gminy Nasielsk. W roku 2012 nie umieszezono w placéwkach opiekuriczo-wychowawczych
dzieci pochodzacych z terenu gminy Nasielsk.



Il. Uwarunkowania prawne podejmowanych dziatari w ramach programu
wspierania rodzin.

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej jest najwazniejszym aktem prawnym regulujacym
wszystkie aspekty zycia czlonkéw naszego spoleczeistwa. Jest to akt prawny najwyzszej
wagi. ktéremu powinny by¢ podporzadkowane ustawy i rozporzadzenia dotyczace rdznych
sfer zycia spolecznego. Realizujac ,.Gminny program wspierania rodziny w Gminie Nasielsk
na lata 2013-2015" nalezy braé¢ pod uwage miedzy innymi:

* Ustawe o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej z 9 czerwea 2011 . (Dz. U.
z 2011 r. Nr 149 poz. 887 ),

= Ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2013 r. poz. 182 ze zmn.),

* Ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r.
Nr 180, poz. 1493 z pézn. zm.),

* Ustawe z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny i opiekusiczy (Dz. U. z 1964 r. Nr 9,
poz. 59 z poéin. zm.),

* Uslawe z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U.
22002 r. Nr 11, poz. 109 z pézn. zm.),

*« Ustawg z 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 ( Dz. U. z 2011 Nr 45
poz. 235).

lll. Analiza SWOT

MOCNE STRONY SEABE STRONY

* Strategia  Rozwigzywania  Probleméw| « Wysoki poziom bezrobocia.
Spolecznych w Gminie Nasielsk do 2017| . Wysoki wskaznik ubéstwa.
roku. ! ; .

« Wysokie k t rodzin

* Lokalny Program Opieki Nad Dzieckiem i 5 Briksozl ebk(;szty u rz?'mal.ua

Rodzing na lata do 2015 roku CRRILOR I7Smo. (0ihsta

« Powiatowy Program Rozwoju Pieczy| * Ograniczona liczba miejsc w

Zastepezej na lata 2013-2015, przedszkolu.
* Aktywna wspélpraca instytucji = Ograniczanie $rodkéw finansowych z
dzialajacych na rzecz rodziny. budzetu panstwa na zadania realizowane
» Doswiadczenie, wiedza przez gming.
1 kwalifikacje pracownikéw dziatajacych = System prawny (zbyt niskie kryterium
na rzecz rodziny. dochodowe do otrzymania $wiadczen

socjalnych i $wiadczen rodzinnych).
* Brak mieszkan chronionych i socjalnych.
*  Wazrost liczby zadan zlecanych
samorzadom gminnym.




* Funkcjonowanie na terenie powiatu Hotelu

Osrodka Interwencji Kryzysowej

Dobre rozeznanie $rodowiska lokalnego
m.in. przez pracownikow shuzb pomocy
spolecznej, pedagogow szkolnych.

Baza instytucji wspierajacych rodzing (w
szezegdlnodei: policja, sqd, MOPS, PCPR,
organizacje pozarzadowe).

Profesjonalna praca stuzb pomocy
spofeczne;j.

Oferty sportowe i baza lokalowa

( boisko ORLIK).

Funkcjonowanie placéwek stuzby zdrowia
na terenie miasta.

Szeroka oferta zajg¢ pozalekcyjnych
oferowanych przez szkoly.
Funkcjonowanie na terenie miasta $wietlic
i kKlubow dla dzieci i mtodziezy.
Funkcjonowanie placéwek oswiatowych
na terenie miasta.

= Zatrudnienie asystenta rodziny

SZANSE

Polityka painstwa przyjazna rodzinom.
Spadek bezrobocia,

Zmiana mentalnosci spolecznej w kwestii
postrzegania rodzin dysfunkeyjnych.
Powstanie punktu konsultacyjnego
Swiadezgcego m.in. pomoc prawna,
psychologiczng.

Utworzenie dziennego o$rodka wsparcia
na terenie miasta.

Wspdlpraca rodzin dysfunkeyjnych w
rozwiazywaniu wlasnych probleméw
zyciowych.

Pozyskiwanie §rodkéw zewnetrznych na
aktywizacje zawodowa i spoleczng osob w
rodzinach zagrozonych wykluczeniem
spolecznym.

Stwarzenie zespotu ds asysty rodziny
(pomoc rodzinom przezywajacym
trudnosci w petnieniu funkcji
opiekuriczo- wychowawczych.

Brak wzorcéw osobowych w rodzinach

dysfunkeyjnych.

Bierna postawa rodzicéw wobec
probleméw wystgpujacych w rodzinie.
Niska $wiadomo$¢ rodzicow dotyczaca
kwestii edukacyjnych i wychowawczych.
Bezradno$¢ rodzicéw w sprawach
opiekuriczo-wychowawczych.

Brak wspéldzialania rodzicow

w zakresie edukacji dzieci.

Brak o$rodkéw wsparcia rodzin na
terenie miasta.

Utrudniony dostgp do poradnictwa
specjalistycznego (m.in. prawnik,
psycholog itp.).

Brak zainteresowania problematyka
rodzin i dzieci przez media.

ZAGROZENIA

Zanik wigzi, tradycji rodzinnych, ..ped
zycia”.

Wzrost kosztéw utrzymania rodzin.
Rozszerzenie zjawisk patologicznych
(przemoc, narkomania, alkoholizm,
uzaleznienia).

Zaniedbywanie obowiazkéw opiekunczo-
wychowawezych przez rodzicow.
Rozszerzenie krggéw ubdstwa (m.in.
wéréd oséb pracujacych).

Uzaleznienie rodzin od pomocy
spolecznej oraz zjawisko ,,dziedziczenia
biedy™.

Demotywacyjny charakter przyznawania
swiadczen spolecznych.

Ograniczenie Srodkéw finansowych
przeznaczonych na edukacje.
Ograniczanie srodkéw finansowych na
podnoszenie kwalifikaciji przez
specjalistow.

Wymogi zachowywania standardéw

w sprawie zaktadania ztobkéw, Klubow




Ustanawianie rodzin wspierajacych.
Podnoszenie kwalifikacji przez asystenta
rodziny,

Rozwdj wolontariatu.

Mozliwosé tworzenia Klubow
Dziecigcych.

Dziecigeych.

Brak srodkéw finansowych na
zatrudnianie wigkszej liczby asystentow
rodziny.

Brak $rodkéw finansowych na realizacje
zadan z zakresu wspierania rodziny i

= Edukacja rodzicow systemu pieczy zastgpczej.

« Wzmocnienie wspélpracy pomigdzy
instytucjami wspierajacymi rodzine.

* Funkcjonowanie zespotow
interdyscyplinarnych.

* Zwigkszenie srodkow finansowych
W obszarze pomocy spolecznej, edukacji i
wychowania.

= Wigksza aktywnos¢ organizacji
pozarzadowych.

* Zwigkszenie i zréZnicowanie bezplatnych
ofert kulturalnych.

* Realizowanie programéw profilaktycznych
promujgeych zdrowy styl zycia.

* Mozliwosé zalozenia Zlobkéw przez osoby
fizvezne.

* Sprawowanie opieki przez dziennego
opiekuna lub nianig,

* Szkolenie opiekunek dla dzieci do lat 3.

IV. Misja

Kazdg spoleczno$é, w ktorej warto Zy¢ musi tworzyé sieé ludzi dobrej woli -
wspierajacych siebie nawzajem. Inaczej idzie w rozsypke. Chrofimy i wzmacniajmy
RODZINE - ze szczegblnym zrozumieniem.

V. Cele giéwne i szczeg6lowe

Cel gléwny programu:

Tworzenie warunkow sprzyjajacych wspieraniu rodziny i jej prawidlowego funkcjonowania.
Cele szezegélowe:

* Wspieranie rodziny w wychowywaniu dziecka oraz w pelnieniu funkcji opiekuriczej i
wychowawezej.

* Praca z rodzing w celu zapobiegania sytuacji kryzysowych,

* Zapewnienie bezpieczeristwa dziecku i rodzinie,



VI. Realizacja programu
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Cel szezegolowy 1: Wspieranie rodziny w wychowywanili Adzie'cka' oraz w ‘pe'lnieﬁiu funkeji
opickunczej i wychowawezej.
. Srodki wlasne
Pompc fodzmom . . s
| wspierajacym (w 2013- Gmina, MOPS Liczba rodzin dzintania,
" | razie stwierdzonych 2015 ! objeta pomocg : ;
dotacje, srodki
potrzeb),
zewngtrzne
Wspieranie rodzin i Srodki wlasne
dzieci przez asystenta 2013- Liczba realizatoréw
2 rodziny lub Gmina, MOPS wspieranych dziatania,
: 2015 " TR
pracownikdw rodzin srodki
socjalnych. zewnetrzne
Propagowanie idei ; $rodki wi
3 tworzenia klubéw 2013- Gmina, MOPS, - rﬁi::g;o ch realizla:::;:c
dziecigeych m.in. 2015 Lokalne media | Pr2eProwadzony R
< akcji dzialania
przez osoby fizyczne.
Gmina, MOPS Srodki wlasne
vospieranie KIUbOW | 53 | NOK Placowki | Liczba Kiubgw | HIOTOW
4 | dzialajacych na rzecz 2015 biiiataws o Wanarcie dzialania,
dzieci i mlodziezy. goRSRasion $rodki
zewngtrzne
PCPR, Placéwki
oswiatowe,
i i i Srodki wlasne
Realizowanie Psychologiczo- Liczba o
programéw 3 : realizatorow
& 2 2013- Pedagogiczna, zrealizowanych X
3 profilaktycznych z 2015 Totisnd . pech dzialania,
zakresu dysfunkeji : 2 esgia Srodki
rodAn Powiatowa Policji Sewhietrze
(Komisariat w
Nasielsku)
s wki 2 Srodki whasn
Organizowanie PCP, R,.Placowkl I."CZba 3 3
Al . owiatowe, zrealizowanych realizatoréw
g | Szkolen, prelekeji, 2013- Phiudnta Fevid kolet: dlataiiia,
porad, warsztatow dla | 2015 oraciia reycir- o e érodki
rodzicow Pedag., MOPS warsztatow, pora roaKI
zewngtrzne
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Indywidualne

Poradnia Psych.-

Srodki wlasne

poradnictwo Pedag.,-PCI"R. realizatoréw
2013- Placowki . SRR
7 zawodowe . Liczba porad dzialania,
3 : 2015 os$wiatowe, 2
psychologiczne i Powiatowy Urzad srodki
pedagogiczne. Pracy (Filia w zewnetrzne
Nasielsku)
o : ’ Poradnia Psych.- Srodki wlasne
TRALSOVaIC Pedag., PCPR, realizatoréw
konferencji dot. 2013- oo lloé¢ konferencii sis s
8 obl K 2015 Placowki dzialania,
o (())d:imaty : oswiatowe, MOPS, srodki
el Gmina zewnetrzne
Placowki : .
oswiatowe, MOPS, Sr::::(zla‘t‘::és\r\lre
. . 2013- Gmina Liczba Ng o
ZWO] Wi A dzial
9 | Rozwdj wolontariatu. 2015 wolontariuszy Z;:’d 8:;!1,
zewngtrzne
Plac6wki
oéwnatgwi; MOPS, Srodidd whksne
. = 3 i llos¢ imprez, realizatoréw
1 | Promowanie rodzinnej 2013- Organizacje soctkah driatiini
2 3 d p ia,
integracji. 2015 pozarzadowe, sitegraciich srodki
NOK, Lokalne A
media ¢
Kursy, szkolenia, Gmina, MOPS, Liczba szkolen, | Srodki wiasne
warsztat?'k(?la' i3 PCPR, Placéwki kurséw, realizatoréw
1j |  FeccownisOw £ oéwiatowe Warsztatow dziatania,
el Liczba srodki
wspierajacye >
rodzine. uczestnikow zewnetrzne
Cel szezegilowy 2: Praca z rodzing w celu zapobiegania sytuacji'kryzysowych.
Analiza sytuacji Gmina, MOPS, "
rodzin, ktérych dzieci 2013 Poradnia Psych.- Liczba Srodki wlasne
! zagrozone sq 2015 | Pedagog., Placéwki | analizowanych realizatoréw
umieszezeniem w o§wiatowe, Zespot rodzin dzialania,
pieczy zastgpczej. Kuratorskiej Stuzby

10




Sadowej, Komenda
Powiatowa Policji
(Komisariat w
Nasielsku)
MOPS, Zespol
Prowadzcnie KUmtOl'SkiCj szby Li b s'rodki whasne
5 | monitoringu sytuacji | 2013- | Sadowej, Komenda e s | i
© | dzieckawrodzinie | 2015 | Powistowa Policj, | MOmtorowanye TS
zagrozonej kryzysem. Placowki ’
oswiatowe, PCPR
KonS;lfa::je i Gmina, MOPS, $rodki wlasne
§ [(): ?r?s?lgz:: i 2013- PCPR, Poradnia Liczba konsultacji | realizatorow
o tJ'aml ymoc 2015 Psych.-Pedagog., Liczba dziafania,
svg hol%o T Placéwki udzielonych porad $rodki
Ps) prawﬁa) o$wialowe zewnetrzne
Gmina, Srodki wlasne
realizatorGw
3 - KRP i i T
4 | Terapie i mediacje. 2013 i, l-,nczba SIAp dzialania,
2015 MOPS, PCPR, Liczba mediacji Srodki
Poradnia Psych.-
zewngltrzne
Pedagog,
Srodki wiasne
! realizatord
5 Ustugi opiekuncze i 2013- Gmina, MOPS Liczba rodzin dzil:?a:i:,w
specjalistyczne. 2015 objetych ustugami dotacje érodki
zZewngtrzne
Srodki wiasne
Organizowanie grup 2013- Liczba realizatoréw
6 wsparcia 2015 Gmina, MOPS zorganizowanych dzialania,
(w razie potrzeb). grup wsparcia srodki
zewnetrzne
3 , . Srodki wlasne
T'worzenie/rozwdj Grmina, MOPS, , realizatoréw
E dziennych osrodkéw | 2013- Organizacje Liczba dziennych Sitabanis
wsparcia (w razie 2015 osrodkéw wsparcia W
otrzeb). pozarzadowe srodki
P zewngtrzne
Cel szezegGlowy 3: Zapewnienie bezpieczenstwa dziecku i rodzinie.
Zapewnienie pomocy Gmina, MOPS Srodki wiasne
| finansowej i 2013- Orgaritzacie : Liczba rodzin realizatoréw
rzeczowej rodzinom 2015 DRRIEIONS objetych pomocg dzialania,
zagrozonym dotacje, $rodki

11



kryzysem lub
przezywajacej
trudnosci w
wypelnianiu funkcji
opiekunczo-
wychowawczej.

zewngtrzne

Monitorowanie
sytuacji zdrowotnej
dzieci z rodzin

zagrozonych i Liczba Srodki wlasne
X kryzysem lub 2013- SPZOZ, ; i A
2 S . f monitorowanych | realizatoréw
przezywajacej 2015 Niepubliczne i dziatanis,
trudnosci w Zaklady Opieki
wypelnianiu funkeji Zdrowotnej
opiekunczo-
wychowawczej.
o Gmina, MOPS, Liczba $rodki wlasne
Organizacja Placéwki zorganizowanych realizatordw
- wypoczynku dla 2013 - e 3 form wypoczynku sited
3 G 7 oswiatowe, ¢ dzialania,
dzieci z rodzin 2015 Bl Liczba &rodki
dysfunkcyjnych. por;mdo:'ve uczestnikow SRS
wypoczynku
Skierowanie i
finansowanie pobytu
dziecei i rodzin w §
sytuacjach . Liczba rodki wiasne
4 | kryzysowych w Hotelu | 2013 - Gmina, PCPR, skierowanych realizatoréw
Osrodka Interwengji 2015 MOPS dzieci/rodzin dzialania
Kryzysowej w Nowym
Dworze Maz.
Finansowanie Srodki wlasne
5 th_nkcjon.owgnia 2013- Gmina, MOPS Licz'ba x.'odzin realfzatoréw
rodzin wspierajacych 2015 wspierajacych dziafania,
(w razie potrzeby). dotacje
Finansowanie Srodki wiasne
kosztow szkolen 2013- realizatordw
6 | rodzin wspierajacych 2015 Gmina, MOPS Liczba szkolen dziatania,
i asystenta rodziny (w srodki
razie potrzeb) zewnetrzne
Wspdtfinansowanie Sl
i rodki wlasne
- l'ggzbi)r/:i: dz?si:;zz‘:j, 2013- Gmina. MOPS 3 Liczba b realizlaloréw
rodzinnym domu 2015 ' “‘me:z”fe"*c‘;"yc dziatania,
dziecka, placowee dotacje

opiekuiczo-
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wychowawczej,
regionalnej placowce
opiekuriczo-
terapeutycznej lub
interwencyjnym
osrodku
preadopeyjnym

I. Koordynator programu - Miejski Oérodek Pomocy Spotecznej w Nasielsku

[§]

Miejsce realizacji - Gmina Nasielsk
3. Okres realizacji: 2013- 2015
4. Realizatorami programu sa w szczeg6lnosci:

= Gmina Nasielsk,

= Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nasielsku,
* Placowki Odwiatowe z terenu Gminy Nasielsk,

* Organizacje pozarzadowe,

* Poradnia Psychologiczno- Pedagogiczna w Nowym Dworze Mazowieckim Filia w
Nasielsku,

* Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze Mazowieckim,

* Zespol Kuratorskiej Shizby Sadowej nr2 Sgdu Rejonowego w Wyszkowie z siedziba w
Pultusku

* Powiatowy Urzad Pracy w Nowym Dworze Mazowieckim Filia w Nasielsku,

+ Komenda Powiatowa Policji w Nowym Dworze Mazowieckim Komisariat w Nasielsku,
* Fundacja ,,BadZmy Razem” w Nasielsku
* Parafialne Kolo Akcji Katolickiej w Nasielsku
* Samodzielny Publiczny Zaklad Opicki Zdrowotnej w Nasielsku

* Niepubliczny Zakiad Opieki Zdrowotnej Centrum Medyczne S.C. Anna Lapinska
Gerard Czerwonko

* Miejsko- Gminna Biblioteka Publiczna w Nasielsku,

* Nasielski Osérodek Kultury w Nasielsku,
* Lokalne media.



5. Finansowanie programu:
1) Zadania publiczne Gminy Nasielsk,
2) Zadania publiczne Powiatu Nowodworskiego,
3) Zadania publiczne Wojewddztwa Mazowieckiego,
4) Programy grantowe i inne $rodki zewnetrzne,

VII. Efekty i rezultaty programu

W wyniku przeprowadzonych dzialar przewidywane jest osiagnigcie nastepujacych efektéw:
= Poprawa funkcjonowania rodzin z problemami opiekuniczo-wychowawczymi,

* Zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych rodzin celem zapobiegania
powstawaniu sytuacji kryzysowych.

* Poprawa sytuacji dziecka w rodzinie.
* Poprawa stanu bezpieczefistwa rodziny i dziecka.

*  Wypracowanie procedury dotyczacej analizy sytuacji rodziny pod katem zasadnoéci
przydzielenia asystenta rodziny

VIIl. Monitoring i ewaluacja

Prowadzenie ewaluacji i monitoringu realizacji programu stuzy sprawdzeniu czy
zostaly zrealizowane planowane dzialania oraz jaki jest wynik zrealizowanych przedsiewzied.
Ewaluacja ma na celu uzyskanie informacji czy osiagnigto zakiadane rezultaty, czy pozwolily

1w jakim stopniu na realizacje celéw Programu,

Ewaluacja Programu bedzie odbywaé sie na biezaco przez caly czas. Raport z
ewaluacji i monitoringu programu bedzie sporzadzany, co roku. Réwnolegle trwaé bedzie
proces monitorowania programu. Na zakoficzenie okresu trwania programu (okresu trwania
pierwolnie zaplanowanego tj. 2015 r.) przeprowadzone zostanie podsumowanie i analiza z
aportéw rocznych oraz ewaluacja koncowa programu. W przypadku przedluzenia czasu
trwania oraz modyfikacji programu zalozenia metodologii ewaluacji i momtonngu beda
odpowiednio dostosowywane.
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Cele ewaluacji:

Ewaluacja ma na celu uzyskanie informacji czy osiggnigto zakladane rezultaty oraz

czy pozwolily one oraz w jakim stopniu w realizacji celéw Programu.
Cele monitoringu:

Monitoring ma na celu uzyskanie informacji na temat realizacji planowanych w
ramach programu dziatan w zakresie ich czasu realizacji, zalozen, Zrédel finansowania oraz

przelozenia na osiagnigcie rezultatéw programu.

Cele ewaluacji programu to:
> doskonalenie podejmowanych dzialan w ramach programu,
~ informacje o efektach wdrazania programu oraz uzyskanie odpowiedzi na pytania

zwigzane z realizacjq programu,

‘]

wzrost jakosci programu,
» poglebienie odpowiedzialnosci za wdrazanie programu wérdd wszystkich
zainteresowanych jej funkcjonowaniem i jej efektami.

Kryterium Ewaluacji:

Ewaluacja bedzie prowadzona wedlug kryterium adekwatnosci, trwalosci oraz
uzytecznosci. Zebrane informacje w ramach monitoringu i ewaluacji odpowiedza na pytania
czy i do jakiego stopnia cele programu sq odpowiednie do zmieniajacych sie potrzeb i
priorytetéw na poziomie gminy.

W ramach procesu monitoringu i ewaluacji uzyskana zostanie réwniez informacja czy
i jakim obszarze program wymaga aktualizacji, przeformutowania lub zmian postawionych
celéw.  Monitoring i ewaluacja programu odbywa¢ si¢ bedzie wedhg kryterium
odpowiednio$ei realizowanych przedsigwzig¢ w ramach programu w stosunku do potrzeb
lokalnych,

Ewaluacja wg kryterium uzytecznosé oraz trwatoéé ma na celu uzyskanie informacji
na temat zaleznosci pomiedzy potrzebami rzeczywistymi wdrazanego programu, a rezultatami
oraz jej efektami. Kazde kryterium moze by¢ réznie mierzone, co oznacza, Ze moze posiadaé
rozne miary jego wartosci (wskazniki).

Na potrzeby ewaluacji i monitoringu przyjete zostang m.in. wskazniki zaplanowane w
programie,
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Proces ewaluacji programu realizowany jest trzyetapowo:

1. Ewaluacja ex-ante (przed rozpoczeciem)

Przeprowadzona zostala w trakcie planowania programu. W fazie przygotowywania
Programu zbadane zostaly w poszczegélnych obszarach projektu silne oraz slabe strony,
szanse 1 zagrozenia (analiza SWOT).

2. Ewaluacja mid-term (w polowie realizacji)
Ewaluacja wewngtrzna przeprowadzona w polowie wdrazania programu (z uwzglednieniem
corocznych raportéw z monitoringu i ewaluacji programu).
Ewaluacja mid-term ma za zadanie ocene adekwatnodci programu do lokalnych potrzeb oraz
adekwatnosci  podejmowanych dzialah w stosunku do realizacji przyjetych celow w
programie. W wyniku dziatan monitoringowo-ewaluacyjnych w polowie realizacji programu
zostanie przeprowadzona analiza realizacji zatozonych dzialan w zakresie czasu ich realizacji,
zrodel finansowania, wystepowania probleméw oraz zagrozen do dalszej realizacji.
Ewaluacja i monitoring pozwoli migdzy innymi na aktualizacj¢ diagnozy oraz weryfikacje
zalozen programu,

Przez caly okres realizacji programu prowadzony bedzie monitoring i ewaluacja on-
going (ewaluacja biezaca). Zebrane w ich toku informacje przyczynig si¢ do identyfikacji

oraz zapobieganie wystepujacym problemom w trakcie realizacji programu.

3. Ewaluacja ex-post (po zakonczeniu)
Ewaluacja zewngtrzna przeprowadzona na zakonczenie wdrazania programu. Ewaluacja ex-
post ma za zadanie oceng adekwatnosci programu do lokalnych potrzeb. Zebrane informacje
odpowiedza na pytania czy i do, jakiego stopnia cele programu sa odpowiednie do
zmieniajacych sig potrzeb i priorytetéw na poziomie gminy.,

Ewaluacja dostarczy takze informacji na potrzeby planowania programu w kolejnych

latach.
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IX. Zespot tworzacy program:

!.h:lh'.\-ll\)-—

©®w o

10.
I,

12

-

13.
14.
15.
16.
17,
I8,
19.
20.

21

L)

23,
24,

25

26.
27,
28.
29.

Monika Nojbert - Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Nasielsku

Katarzyna Swiderska - Rada Miejska w Nasielsku

Albert Dublewski - Rada Miejska w Nasielsku

Marek Tyc - Nasielski Osrodek Kultury

Marek Raczka - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Dworze
Mazowieckim

Ewa Szatkowska - Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Nasielsku

Karol Stojak - Komisariat Policji w Nasielsku

Michat Zukowski - Zespél Kuratorskiej Stuzby Sadowej

Krystyna Dalecka - Powiatowy Urzad Pracy Filia w Nasielsku-

Teresa Skrzynecka - Fundacja ,,BadZzmy Razem”

Halina Kaminska - Parafialne Kolo Akcji Katolickiej w Nasielsku.

Katarzyna Bagifiska - Miejsko-Gminna Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych.
Maria Michalczyk - Samodzielny Publiczny Zakiad Opicki Zdrowotnej w Nasielsku
Anna Lapinska - Niepubliczny Zaklad Opieki Zdrowotnej Centrum Medyczne
Stanisiaw Tyc - Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna w Nasielsku

Iwona Pecherzewska - ,Zycie Nasielska”

Krzysztof Miller - Internetowe Radio Nasielsk

Danuta Bialorucka - Zespot Szk6t Ogoélnoksztaicacych w Nasielsku.

Justyna Nowacka - Zespot Szk6l Nr 3 w Cieksynie

Agnieszka Mackiewicz - Szkola Podstawowa im. Stefana Starzyfiskiego w Nasielsku -

. Agnieszka Rutkowska - Zespol Szk6l Zawodowych w Nasielsku -

2. Monika Baginska - Publiczne Gimnazjum Nr | im. Konstytuciji 3 Maja w Nasielsku-
Hanna Pietrzak - Dyrektor Zespotu Obshugi Szkét i Przedszkoli w Nasielsku
Grazyna Menich-Masanowska- Szkota Podstawowa im. Jana Pawla 11 w Debinkach -

Hanna Szumska - Przedszkole Samorzadowe w Nasielsku

Kamilla Broma - Samorzadowe Przedszkole w Starych Piescirogach
Marianna Danisiewicz - Szkola Podstawowa im. Pierr'a de Coubertina
Teresa Przybysz - Szkota Podstawowa w Popowie Borowym

Cezary Wisniewski - Zespdt Szkol Nr 2 w Starych Pieécirogach.
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z realizacji 3 letniego Gminnego programu wspierania rodziny w Gminie Nasielsk za

Sprawozdanie

............

1) Nazwa instytucji ( 0rganizacji POZArZAAOWE))......ccueivicrsasinsisissesisssiaesonsasensansiserssesmnsssnsionsiosassessnssssin
Sposdb realizacji
Lubt obon Rn&h«ﬁ@.«ha@g
L.p. Nazgwa zadania Zadanie Podaé Zadanie nie¢ objetveh programéw/
Ao konkretne | realizowane | dzalaniem Konkursbw
tak/nie pryyklady (podac
realizacji powddy

Wspieranie rodziny w wychowaniu dziecka oraz w pelnienin funkeji opiekuficzej i wychowawezej.

Pomoc rodzinom wspicrajacym (w razie stwierdzonych potrzeb),

Wspieranie rodzin i dzieci przez asystenta rodziny lub pracownikéw socjalnych.

Propagowanie idei tworzenia klubdw dzieciceych m.in. przez osoby fizycame.

Wspieranie klubdw dzialajacych na rzecz dzieci i mlodziezy.

Realizowanie programéw profilaktycznych z zakresu dysfunkeji rodzin.

Organizowanie szkolen, prelekeji, porad, warsztatéw dla rodzicow.

Indywidualne poradnictwo zawodowe psychologiczne i pedagogiczne.

Organizowanie konferencji dot, problematyki rodzinnej,

Rozwdéj wolontariatu,




110,

Promowanie rodzinne) integracy,

Kursy. szkolenia, warsztaty dla pracownikow instytucji wspiernjgeych rodzing.

Praca z rodzing w celu zapobiegunia sytuacji kryzysowych.

2.1.

2.2,

23.

24,

235

2.6.

27.

Analiza sytuacji rodzin, kidrych dzieci zagrozone sq umieszezeniem w pieczy zastgpeze).

Prowadzenie menitoringu sytuacji dziecka w rodzinie zagrozonej kryzysem.

Konsultacje i poradnictwo specjalistyczne (w tym pomoc psychologiczna i prawna).

Terapie i mediacje.

Uslugi opickuicze i specjalistyczne.

Organizowanie grup wsparcia (w razie potrzeb).

Tworzenie/rozwdj dziennych odrodkéw wsparcin (w razie potrzeb),

Zapewnienie bezpieczenstwa dziccku i rodzinic.

3L

Zapewnicnie pomocy finansowej | rzeczowej rodzinom zagrozonym kryzysem lub przezywajacej
trudnodci w wypelnieniu funkeji opickuiiczo-wychowawczej.

32

Monitorowanie sytuacii zdrowotnej dzieci z rodzin zagrozonych kryzysem lub przezywajqcej
trudnodei w wypelnianiu funkeji opiekuticzo-wychowawczej.

33

Organizacja wypoczynku dla dzieci z rodzin dysfunkcyjnych.

3.4,

Skicrowanie i finansowanie pobytu dzieci i rodzin w sytuacjach kryzysowych w Hotelu Qérodka
[nterwencji Kryzysowej w Nowym Dworze Maz.

3.5.

Finansowanie funkcjonowania rodzin wspierajacych (w razie potrzeby).




3.6. | Finunsowanic kosziow szkoled rodzin wspierajacych i asystenta rodziay (w razie potrzeby)

Wspdllinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpezej, rodzinnym domu dziecky, plucowee
3.7, |opickunczo-wychowaweze], regionnlnej placiwee opickuiczo-terapeutyeznej lub
interwencyjnym osrodku preadopeyjnym

Uwagi:

1) Instytucje i organizacje pozarzadowe zapisujq informacje o realizacji zadan tylko tych, ktére ich dotyeza zgodnie ze wskazaniami 3 letniego
Gminnego programu wspierania rodziny w Gminie Nasielsk. .

2) Sprawozdanie nalezy przekaza¢ w formie pisemnej na adres: Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Nasielsku, ul. Elektronowa 3, oraz w
formie elektronicznej e-mailem: mopsnasielsk@interia.eu w terminie do 25.01 kazdego roku.

Sporzadzit:.......... S GIRRERAGEIES e 11|
(czytelny podpis i nr telefonu kontaktowego)



