Burmistrza Nasielska
z dnia 14 marca 2019 roku

w sprawie zmiany do Regulaminu Pracy Urz¢du Miejskiego w Nasielsku

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2018r., poz. 994 z pézn. zm.), art. 104 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r.
Kodeks Pracy (Dz. U. z 2018r., poz. 917) w zwiazku z art. 42 ust. 1 ustawy z dnia
21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2018r., poz. 1260
z pozn. zm.), zarzadzam, co nastepuje:

§1
W Regulaminie Pracy Urzedu Miejskiego w Nasielsku, wprowadzonym
Zarzadzeniem Nr 62/18 Burmistrza Nasielska z dnia 17 kwietnia 2018r.,
wprowadza si¢ nastepujgca zmiane:

1. § 29 pkt 1 otrzymuje brzmienie: , W Urzedzie obowigzuje system
réownowaznego czasu pracy, z mozliwosciq przediuzenia dobowego wymiaru
czasu pracy do 12 godzin, przecietnie 40 godzin tygodniowo, w przecietnie
pigciodniowym tygodniu pracy, w przyjetym okresie rozliczeniowym wynoszgcym
trzy miesigce poczgwszy od | kwietnia 2019r.”

§ 2

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Kierownikom Wydzialéw i pracownikom
Biura Kadr i Ptac.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem | kwietnia 2019r., tj. po uptywie 14 dni od
dnia podania go do wiadomosci pracownikéw poprzez przekazanie do
poszczegolnych Wydziatéw Urzedu.
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