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Statut Miejskiej Rady Senioréw w Nasielsku
Rozdziat 1. Postanowienia ogdlne

§ 1. Statut Miejskiej Rady Senioréw w Nasielsku, zwany dalej ,,Statutem”, okresla dtugos$¢ kadencji oraz tryb i kryteria
wyboru cztonkéw Miejskiej Rady Senioréw w Nasielsku, zwanej dalej ,,Radg Seniorédw”, zasady i tryb jej dziatania
oraz zasady wygasniecia mandatu i odwotania jej cztonkdw.

§ 2. Rade Senioréw tworzy sie celem reprezentowania potrzeb i interesdw osdb powyzej 60. roku zycia,
zamieszkatych na terenie Gminy Nasielsk.

§ 3. Obszarem dziatania Rady Senioréw jest Gmina Nasielsk, zwana dalej ,Gming”, a siedzibg Rady Senioréw jest
Urzad Miejski w Nasielsku, zwany dalej ,Urzedem”.

§ 4. 1. Obstuge organizacyjno-techniczng Rady Senioréw zapewnia Urzad.
2. Koszty obstugi Rady Senioréw pokrywane sg z budzetu Gminy.

§ 5. Rada Seniordw petni funkcje konsultacyjng, doradczg i inicjatywna.

§ 6. Do zadan Rady Senioréw nalezy w szczegdlnosci:

1) wspodtpraca z organami Gminy przy rozstrzyganiu o istotnych oczekiwaniach i potrzebach oséb starszych oraz
w zakresie realizacji dziatan na rzecz osdb starszych z Gminy;

2) zgtaszanie uwag i wnioskow do projektow aktéw prawa miejscowego dotyczacych bezposrednio osdb starszych
oraz ogotu spotecznosci w zakresie, w jakim to prawo moze mie¢ wptyw na funkcjonowanie oséb starszych;

3) konsultowanie priorytetdw w kierunkach polityk i zadan realizowanych na rzecz oséb starszych;

4) wydawanie opinii i formutowanie wnioskdw w sprawach dotyczacych osdb starszych;

5) wspotpraca z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami dziatajgcymi na rzecz osoéb starszych;
6) informowanie spotecznosci lokalnej o dziataniach podejmowanych na rzecz oséb starszych;

7) budowanie pozytywnego wizerunku oséb starszych oraz dazenie do odtworzenia i umocnienia
miedzypokoleniowych wiezi spotecznych;

8) inicjowanie dziatan na rzecz dialogu miedzypokoleniowego, samopomocy i wolontariatu w srodowisku lokalnym
oraz dziatan majgcych na celu wykorzystywanie potencjatu i wolnego czasu oséb starszych w ramach inicjatyw
Srodowiskowych;

9) upowszechnianie wiedzy o potrzebach, uprawnieniach i mozliwosciach oséb starszych, promowanie wiedzy
obywatelskiej i zaangazowania obywatelskiego nad osobami starszymi;

10) inicjowanie, wspieranie oraz wspotpraca przy organizacji dziatan na rzecz aktywizacji spotecznej oséb starszych;

11) promowanie wspotpracy pomiedzy samorzadem lokalnym a organizacjami spotecznymi i instytucjami
dziatajgcymi na terenie Gminy oraz wymiana doswiadczen z radami senioréw na terenie kraju;

12) monitorowanie polityki spotecznej realizowanej na rzecz oséb starszych bedacych mieszkaricami Gminy;

13) podejmowanie dziatan integracyjnych, edukacyjnych, kulturalnych, rekreacyjnych i sportowych, w ramach
promocji Gminy;



14) inicjowanie tworzenia warunkéw dla Srodowisk osdb starszych na rzecz podejmowania wspdlnych inicjatyw
lokalnych;

15) wspodtpraca z organami Gminy oraz innymi podmiotami w zakresie realizacji przedsiewziec¢ skierowanych do oséb
starszych.

Rozdziat 2. Dtugos¢ kadencji Rady Senioréw oraz tryb i kryteria wyboru jej cztonkéw

§ 7. 1. Kadencja Rady Senioréw trwa 5 lat i konczy sie z uptywem kadencji Rady Miejskiej w Nasielsku,
z zastrzezeniem, ze w przypadku | kadencji Rady Senioréw koriczy sie ona w 2029 roku z dniem zakoriczenia sie
kadencji Rady Miejskiej w Nasielsku 2024-2029.

2. Po zakonczeniu kadencji Rada Senioréw wykonuje swoje zadania do czasu powotania nowego sktadu Rady
Senioréw.

3. Wybor cztonkédw Rady Senioréw powinien nastgpié w ciggu trzech miesiecy od rozpoczecia kadencji Rady Miejskiej
w Nasielsku.

§ 8. 1. W sktad Rady Senioréw wchodzi tacznie nie wiecej niz 7 (siedmiu) cztonkéw bedacych:
1) przedstawicielami osdéb starszych, oraz

2) przedstawicielami podmiotéw dziatajgcych na terenie Gminy na rzecz osdb starszych, w szczegdlnosci
przedstawicielami organizacji pozarzgdowych oraz podmiotdw prowadzacych uniwersytety trzeciego wieku,
zwanych dalej ,podmiotami”.

2. Cztonkowie Rady Senioréw wybierani s w jednym okregu wyborczym, ktdrego siedziba znajduje sie w Urzedzie.
3. Wybory cztonkéw Rady Senioréw sg powszechne, rowne, tajne i bezposrednie.

§ 9. Czynne i bierne prawo wyborcze w wyborach do Rady Senioréw posiadajg osoby bedace statymi mieszkaricami
Gminy, ktére najpdiniej w dniu wyboréw do Rady Senioréw ukoriczg 60 lat, figurujace w spisie wyborcéw
sporzgdzonym na wybory do Rady Senioréw w oparciu o Centralny Rejestr Wyborcéw.

§ 10. 1. Wybory do Rady Senioréw ogtasza Burmistrz Nasielska w drodze zarzadzenia, okres$lajac termin i miejsce
wybordéw oraz kalendarz wyborczy.

2. Ogtoszenie, o ktérym mowa w ust. 1, podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez publikacje na stronie
internetowej Urzedu i w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu oraz wywieszenie w siedzibie Urzedu.

§ 11. 1. Do przeprowadzenia wyboréw do Rady Senioréw Burmistrz Nasielska powotuje Miejskg Komisje wyborcza,
zwang dalej ,Komisjg”.

2. Komisja sktada sie z 3 do 5 osdb.

3. W sktad Komisji wchodzg przedstawiciele Burmistrza Nasielska.

4. Komisja wybiera ze swojego grona Przewodniczgcego.

5. Do zadan Komisji nalezy w szczegélnosci:

1) przeprowadzenie wyboréw;

2) przyjmowanie i weryfikacja zgtoszen kandydatéw na cztonkéw Rady Senioréw;

3) przygotowanie obwieszczenia zawierajgcego liste kandydatéw na cztonkéw Rady Seniordw,
4) przygotowanie kart do gtosowania w wyborach cztonkéow Rady Seniorow;

5) ustalenie wynikéw wyboroéw;

6) sporzgdzenie protokotu z wybordéw.



6. Komisja ulega rozwigzaniu z dniem ogtoszenia wynikéw gtosowania.

§ 12. 1. Kandydatem na cztonka Rady Senioréw moze by¢:

1) zgtaszajacy sie samodzielnie przedstawiciel osdb starszych;

2) zgtaszany przez podmiot przedstawiciel podmiotu, ktory wyrazit zgode na kandydowanie.

2. Rejestracja kandydata na cztonka Rady Senioréw nastepuje poprzez dostarczenie do Komisji formularza
zgtoszeniowego:

1) w przypadku kandydata, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1 — stanowigcego zatgcznik nr 1 do Statutu;
2) w przypadku kandydata, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2 — stanowigcego zatgcznik nr 2 do Statutu.

3. W przypadku kandydata, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2, zgtaszanego przez podmiot, formularz zgtoszeniowy
podpisywany w imieniu podmiotu dokonujgcego zgtoszenia przez osobe lub osoby zgodnie z ustalong reprezentacja
danego podmiotu.

4. Do formularza zgtoszeniowego podmiot dokonujgcy zgtoszenia kandydata na cztonka Rady Senioréw dofacza:

1) oswiadczenie kandydata na cztonka Rady Senioréw o wyrazeniu zgody na kandydowanie oraz na przetwarzanie
danych osobowych stanowigce zatgcznik nr 3 do Statutu;

2) aktualny odpis z rejestru badz ewidencji lub innego dokumentu, ktory potwierdza status prawny podmiotu
zgtaszajgcego oraz umocowanie 0séb je reprezentujgcych.

§ 13. 1. Na podstawie ztozonych i pozytywnie zweryfikowanych zgtoszern Komisja sporzadza imienng liste
kandydatéw na cztonkéw Rady Senioréw, wraz z adnotacjg o zgtoszeniu sie samodzielnie lub z nazwa zgtaszajacego
podmiotu.

2. Obwieszczenie zawierajgce liste kandydatdw na cztonkéw Rady Senioréw podaje sie do publicznej wiadomosci
poprzez publikacje na stronie internetowej Urzedu i w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu oraz wywieszenie w
siedzibie Urzedu.

3. W obwieszczeniu kandydaci umieszczani sg w porzadku alfabetycznym.

4. Jezeli liczba kandydatéw na cztonkdw Rady Senioréw ujetych w obwieszczeniu jest mniejsza lub réwna
maksymalnej liczbie mandatéw cztonkdéw Rady Senioréw do obsadzenia okreslonej w § 8 ust. 1, gtosowania
nie przeprowadza sie, a za wybranych na cztonkdw Rady Senioréw uznaje sie wszystkich kandydatow.

5. (skreslony)

§ 14. Gtosowanie odbywa sie wedtug nastepujgcych zasad:

1) gtosowanie jest dobrowolne;

2) gtosowa¢ mozna tylko w siedzibie Urzedu, w pomieszczeniu do tego przygotowanym;
3) gtosowanie trwa od godziny 10:00 do godziny 18:00 w dniu wyborow;

4) kazda osoba posiadajgca czynne prawo wyborcze, umieszczona w spisie wyborcow, moze oddac tylko jeden gtos
na jednego kandydata na cztonka Rady Seniordw,

5) przed wydaniem karty do gtosowania Komisja sprawdza tozsamos$¢ wyborcy na podstawie dowodu osobistego
lub kazdego innego dokumentu ze zdjeciem, pod warunkiem ze ustalenie tozsamosci wyborcy na jego podstawie
nie budzi watpliwosci, a nastepnie ustala, czy wyborca jest uprawniony do glosowania poprzez sprawdzenie,
czy jego nazwisko jest ujete w spisie wyborcéw;

6) Komisja zwraca uwage, by wyborca potwierdzit wtasnorecznym podpisem, w przeznaczonej na to rubryce spisu
wyborcéw, fakt otrzymania karty do gtosowania;



7) dopdki wyborca nie potwierdzi wtasnorecznym podpisem odbioru karty do gtosowania, Komisja jej nie wydaje,
z zastrzezeniem sytuacji, w ktérej wyborca okaze Komisji dokument potwierdzajacy, ze jest osobg niepetnosprawng
i nie moze w zwigzku z tym potwierdzi¢ otrzymania karty do gtosowania — w takiej sytuacji karta jest wydawana
wyborcy bez jego podpisu, a w spisie wyborcéw dokonywana jest stosowna adnotacja podpisywana przez
przewodniczgcego Komisji;

8) Komisja wydaje wyborcy jedng karte do gtosowania;

9) Komisja odmawia ponownego wydania karty do gtosowania niezaleznie od przyczyn tego zgdania (z powodu
pomytkowego wypetnienia karty, zniszczenia jej itp.);

10) kandydaci na karcie do gtosowania umieszczani sg w porzadku alfabetycznym;

11) gtosowanie odbywa sie poprzez postawienie na karcie do gtosowania znaku ,x” w kratce obok nazwiska jednego
kandydata i wrzucenie karty do urny wyborczej;

12) znakiem ,x” postawionym w kratce sg co najmniej dwie linie, ktdre przecinajg sie w obrebie kratki;
w przypadkach watpliwych o waznosci gtosu decyduje Komisja;

13) gtos jest niewazny, jezeli wyborca w kratce na karcie do gtosowania postawit znak ,x” przy nazwisku wiecej
niz jednego kandydata lub nie postawit znaku ,x” przy nazwisku zadnego kandydata;

14) wszelkie znaki, wykreSlenia, przekreSlenia, w tym rdéwniez i znak ,x” postawiony przez wyborce poza
przeznaczong na to kratka, a takze wszelkie inne znaki niz znak ,,x”, tj. niebedace co najmniej dwiema liniami, ktére
przecinajg sie w obrebie kratki, naniesione w obrebie kratki, nie wptywajg na waznos¢ gtosu.

§ 15. 1. Ustalenie wynikéw gtosowania nastepuje poprzez zsumowanie wszystkich gtosow waznie oddanych
na kandydatéw na cztonkéw Rady Senioréw.

2. Za osoby wybrane na cztonkéw Rady Senioréw uznaje sie kandydatéw, ktdrzy uzyskali kolejno najwiekszg liczbe
gtosow.

3. Jesli dwdch lub wiecej kandydatow na cztonka Rady Seniordw uzyska takg samg liczbe gtoséw i nie mozna obsadzic¢
w tym trybie ostatniego mandatu radnego Rady Senioréw, Burmistrz Nasielska zarzadza, a Komisja przeprowadza
ponowne gtosowanie ograniczone wytacznie do tych kandydatéw. Jesli w ponownym gtosowaniu wynik nadal bedzie
remisowy, ponawia sie je az do skutecznego wyboru.

§ 16. 1. Po ustaleniu wynikow Komisja sporzadza protokét z przeprowadzonych wyboréw do Rady Senioréw
zawierajacy przebieg gtosowania, w tym jego wyniki.

2. Komisja sporzadza protokét, o ktérym mowa w ust. 1, w 2 (dwdch) egzemplarzach, z ktorych jeden egzemplarz
niezwtocznie przekazuje Burmistrzowi Nasielska.

3. Protokdt z wyboréow do Rady Senioréw jest podawany do publicznej wiadomosci poprzez publikacje na stronie
internetowej Urzedu i w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu oraz wywieszenie w siedzibie Urzedu.

4. W przypadku dokonania wyboru cztonkéw Rady Seniorow w sposdb, o ktorym mowa w § 13 ust. 4, wynik
wyboréw przedstawia sie poprzez podanie imion i nazwisk kandydatéw, ktérzy zostali wybrani na cztonkéw Rady
Seniorow.

5. Uwagi dotyczgce przebiegu gtosowania mozna zgtasza¢ do Burmistrza Nasielska w terminie 3 dni od dnia
ogtoszenia wynikéw, o ktérym mowa w ust. 3.

Rozdziat 3. Zasady i tryb dziatania Rady Senioréw

§ 17. 1. Pierwszg sesje Rady Senioréw zwotuje Burmistrz Nasielska, a prowadzi jg do czasu wyboru
Przewodniczgcego osoba wskazana przez Burmistrza Nasielska.



2. Na pierwszej sesji Rada Senioréw wybiera ze swojego grona Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego oraz
Sekretarza, ktdorzy stanowig Prezydium Rady Seniordow, w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtosow,
w obecnosci co najmniej potowy sktadu Rady Senioréw.

3. Na wniosek co najmniej 2 (dwéch) przedstawicieli Rady Senioréw wybory, o ktérych mowa w ust. 2, przeprowadza
sie w sposéb tajny.

4. Odwotanie Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego lub Sekretarza z petnionej funkcji nastepuje w gtosowaniu
jawnym na sesji Rady Senioréw, na wniosek co najmniej 2/3 sktadu Rady Senioréw. Wniosek rozpatrywany jest
na sesji, na ktérej zostat ztozony, a w przypadku ztozenia wniosku miedzy sesjami — na najblizszej sesji.

5. Do czasu wyboru nowego Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego lub Sekretarza, odwotany Przewodniczacy,
Wiceprzewodniczacy lub Sekretarz petni swoja funkcje.

6. Uzupetnienie sktadu Prezydium Rady Senioréw nastepuje w gtosowaniu jawnym na posiedzeniu Rady Senioréw
w obecnosci co najmniej potowy sktadu Rady Senioréw.

7. W przypadku rezygnacji Przewodniczacego, Wiceprzewodniczgcego lub Sekretarza, Rada Senioréw podejmuje
uchwate w sprawie przyjecia rezygnacji na sesji nastepujgcej bezposrednio po ztozeniu rezygnacji. Niepodjecie
uchwaty w sprawie przyjecia rezygnacji w terminie 3 miesiecy od dnia rezygnacji jest rownoznaczne z przyjeciem
rezygnacji z uptywem 3 miesiecy od dnia ztozenia o$wiadczenia o rezygnacji.

§ 18. 1. Do zadan Przewodniczacego nalezy kierowanie pracami Rady Seniordw i reprezentowanie jg na zewnatrz,
a w szczegodlnosci:

1) ustalanie w uzgodnieniu z Burmistrzem Nasielska terminu i miejsca sesji oraz porzadku obrad;
2) zwotywanie sesji;

3) przewodniczenie sesjom;

4) wykonywanie uchwat Rady Senioréw;

5) reprezentowanie Rady Seniorow we wszelkich sprawach dotyczacych jej funkcjonowania.

2. W przypadku nieobecnosci Przewodniczgcego jego obowigzki wykonuje Wiceprzewodniczacy.
3. Do zadan Sekretarza nalezy:

1) prowadzenie dokumentacji Rady Senioréw;

2) sporzadzanie protokotéw z sesji Rady Seniordw.

§ 19. 1. Rada Senioréw obraduje na sesjach.

2. Sesje Rady Senioréw zwotywane sg przez Przewodniczacego:

1) z wtasnej inicjatywy;

2) na wniosek co najmniej 3 (trzech) cztonkéw Rady Seniorow;

3) na wniosek Burmistrza Nasielska lub Przewodniczgcego Rady Miejskiej w Nasielsku.

3. Sesje Rady Seniorow odbywajg sie w zaleznosci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na trzy miesigce, w dzien
przypadajacy od poniedziatku do pigtku, przy czym sesji nie zwotuje sie w dni ustawowo wolne od pracy.

4. O terminach sesji oraz porzagdku obrad Rady Senioréw, Przewodniczgcy zawiadamia cztonkéw Rady Senioréw
na co najmniej 7 dni przed ustalonym terminem sesji pisemnie drogg elektroniczng lub — jesli cztonek Rady Senioréw
wyrazi takg wole — w formie papierowe;j.

5. W przypadku nieobecnosci na sesji Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego, sesja Rady Seniorow zostaje
odwotana.



6. W przypadku braku kworum, Przewodniczgcy zamyka sesje, a nastepnie wyznacza nowy termin sesji Rady
Seniorow.

7. Sesje Rady Seniordow sg jawne.
8. Rada Senioréw moze dokonywac zmiany porzadku obrad w trakcie sesji.
9. Przewodniczacy udziela gtosu cztonkom Rady Senioréw w kolejnosci zgtoszen.

10. Na zaproszenie Przewodniczgcego w sesjach Rady Senioréw mogg uczestniczy¢, bez prawa udziatu
w gtosowaniach, osoby niebedace cztonkami Rady Seniordw.

11. Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy zamyka sesje Rady Senioréw.
12. Z przebiegu kazdej sesji Rady Senioréw sporzadzany jest protokdt, zawierajacy:
1) kolejny numer, date i miejsce sesji;

2) porzadek sesji;

3) streszczenie referowanych spraw oraz o$wiadczenia ztozone do protokotu;

4) wnioski spisane w petnym brzmieniu;

5) podjete uchwaty;

6) wyniki gtosowania.

13. Do protokotu zatacza sie liste obecnosci na sesji.

14. Protokét z sesji podpisuje osoba prowadzaca sesje oraz sporzgdzajgca protokét.
15. Protokét jest zamieszczany w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu.

§ 20. 1. Jezeli Statut nie stanowi inaczej, Rada Senioréw wnioski, stanowiska, ustalenia i opinie podejmuje w formie
uchwat.

2. Rada Senioréw podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtoséw, w obecnosci co najmniej
potowy sktadu Rady Senioréw. W przypadku rownej liczby gtoséw rozstrzyga gtos osoby prowadzacej sesje.

3. Rada Senioréw moze zajgc¢ stanowisko w kazdej sprawie z wtasnej inicjatywy albo na wniosek innych podmiotéw.

4. Rada Senioréw moze zgtosi¢ do uprawnionego podmiotu wniosek o podjecie inicjatywy uchwatodawczej, o ktérej
mowa w art. 5c ust. 7 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym.

§ 21. Cztonkowie Rady Senioréw biorg udziat w jej pracach nieodptatnie, petnigc swoje funkcje spotecznie.
§ 22. Cztonkowie Rady Senioréw sg réwni w swoich prawach i obowigzkach.

§ 23. Cztonek Rady Senioréw ma prawo:

1) zgtasza¢ wnioski, postulaty i inicjatywy;

2) sktadad zapytania w sprawach zwigzanych z dziatalnoscig Rady Seniorow;

3) uzyskiwad wszystkie informacje dotyczgce dziatalnosci Rady Senioréw.

§ 24. Cztonek Rady Senioréw ma obowigzek:

1) bra¢ czynny udziat w posiedzeniach i pracach Rady Senioréw;

2) aktywnie wspierac osoby starsze z terenu Gminy;

3) promowac dziatalno$¢ Rady Senioréw;



4) przestrzegac Statutu i uchwat Rady Seniorow;
5) przestrzegac zasad apolitycznosci;
6) godnie reprezentowad Rade Senioréw i dbac o jej dobre imie.
Rozdziat 4. Zasady i tryb wygasniecia mandatu i odwotania cztonkéw Rady Senioréw
§ 25. 1. Mandat cztonka Rady Senioréw wygasa w przypadku
1) zrzeczenia sie mandatu przez cztonka Rady Senioréw;
2) Smierci cztonka Rady Seniorow;
3) odwotania cztonka Rady Senioréw.
2. Wygasniecie mandatu stwierdza Rada Senioréw w drodze uchwaty.

3. W przypadkach wymienionych w ust. 1 mandat cztonka Rady Senioréw przypada osobie, ktéra w wyborach
do Rady Senioréw danej kadencji uzyskata kolejng pozycje na liscie wynikéw gtosowania, a w przypadku gdy dwie
lub wiecej oséb uzyskato takg samag liczbe gtosdw, Burmistrz Nasielska przeprowadza publiczne losowanie miedzy
tymi osobami.

4. W przypadku, gdy sktadu Rady Senioréw nie mozna uzupetni¢ w sposdb, o ktérym mowa w ust. 3, Burmistrz
Nasielska ogtasza wybory uzupetniajgce, ktére powinny odby¢ sie w terminie nie dtuzszym niz 3 miesigce
od wygasniecia mandatu, podlegajgcego obsadzeniu w wyborach uzupetniajgcych. Do wyboréw uzupetniajacych
stosuje sie odpowiednio przepisy Rozdziatu 2.

5. Sktadu Rady Senioréw nie uzupetnia sie, gdy do korica kadencji pozostato mniej niz 6 miesiecy, a w Radzie
Seniordw zasiada nie mniej niz 6 oséb.

6. Rada Senioréw moze odwotaé cztonka w przypadku jego nieobecnosci na co najmniej trzech kolejnych sesjach
Rady Senioréw. Odwotanie cztonka Rady Senioréw nastepuje wiekszoscig 2/3 gtoséw przy obecnosci co najmniej
2/3 sktadu Rady Seniorow.

§ 26. Cztonek Rady Senioréw ma prawo do zrzeczenia sie mandatu cztonka w czasie trwania kadencji Rady Senioréw.
Rezygnacje sktada sie w formie pisemnej Przewodniczagcemu lub ustnie do protokotu, podczas sesji Rady Senioréw.

Rozdziat 5. Postanowienia korncowe

§ 27. Zmiana Statutu dokonuje sie w trybie przewidzianym dla jego nadania.



