PROTOKOL Nr 3/19

z posiedzenia Komisji Zdrowia i Pomocy Spolecznej Rady Miejskiej
w Nasielsku odbytego w lokalu urzedu w dniu 26 marca 2019 roku pod
przewodnictwem Przewodniczacego Komisji - Janusza Gersa.

Obecni wedlug zalgczone;j listy obecnosci.

Spoza Komisji udziat wzieli:

1. Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej - Monika Nojbert

2. Dyrektor Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
w Nasielsku - Maria Michalczyk

3. Kierownik Wydziatu Administracji i Nadzoru - Krzysztof Miller

4. Glowna ksiggowa Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotne;j
w Nasielsku - Hanna Wiercioch

Przewodniczgcy Komisji Janusz Gers o godzinie 13.00 rozpoczat posiedzenie
Komisji. Powital wszystkich obecnych, informujac, ze w komisji bierze udziat
szesciu radnych, nastgpnie przedstawil proponowany porzadek posiedzenia,
ktory przedstawial sie nastepujaco:

1. Sprawozdanie z dziatalnosci Komisji za 2018 rok.

2. Opracowanie planu pracy Komisji na 2019 rok.

3. Sprawozdanie za rok 2018 z realizacji ,,Gminnego Programu Wspierania
Rodziny w Gminie Nasielsk na lata 2016-2018.

4. Zaopiniowanie projektu uchwaly w sprawie przyjecia programu ,,Nasielska
Karta Seniora”.

5. Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie przyjecia Gminnego Programu
Wspierania Rodziny w Gminie Nasielsk na lata 2019-2021.

6. Zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie nadania Statutu Samodzielnego
Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Nasielsku,

7.Zapytania 1 wolne wnioski.

Porzadek obrad zostal przyjety jednoglosnie.

Ad.1 Sprawozdanie z dzialalnosci Komisji za 2018 rok.
Sprawozdanie zostato przyjete bez uwag.

Ad.2 Opracowanie planu pracy Komisji na 2019 rok.
Plan pracy komisji zostal przyjety bez uwag.

Ad.3 Sprawozdanie za rok 2018 z realizacji ,,Gminnego Programu
Wspierania Rodziny w Gminie Nasielsk na lata 2016-2018”.



Radny Mirostaw Swiderski odniést si¢ do nowego zapisu w sprawozdaniu
tj. »rodzina wspierajagca” z przykroscia stwierdzajac, ze na terenie Gminy
Nasielsk nie ma takich rodzin. Moze to $wiadczyé o tym jak trudne jest to
wyzwanie.

Ad.4 Zaopiniowanie projektu uchwaly w sprawie przyjecia programu
»Nasielska Karta Seniora”.

Radny Mirostaw Swiderski rozumie ide¢ 1 intencje Karty Seniora natomiast
chciatby wiedzie¢ w jakiej formy rodziny beda mogty z niej korzystaé?
Kierownik Wydzialu Administracji i Nadzoru Krzysztof Miller wyjasnil, ze
Nasielska Karta Seniora jest skierowana dla oséb od 60-tego roku zycia.
Program zaktada mozliwo$¢ prowadzenia karty i korzystania przez naszych
seniorow ze znizek w sklepach na terenie Gminy Nasielsk, jak rowniez w Kinie
»Niwa”., Wstepnie okoto 15 firm zadeklarowalo swoje uczestnictwo. Po
sformalizowaniu, karty beda wydawane w Klubie Seniora przy ulicy
Warszawskiej, bedzie do tego odpowiedni formularz. Karty sg bezplatne
a wszelkie koszty z jej wydaniem pokrywa Urzad Miejski w Nasielsku.
Wykorzystane zostana naklejki, ktore bedg znajdowaly sie w sklepach czy
podmiotach, ktére bedg w tym programie, na stronie um Nasielsk powstanie
zakfadka dotyczgca karty z pelng informacjg. Zostanie réwniez wydana ulotka
informujgca dla mieszkancéw oraz zorganizowana gala na ktorej zostang
przedstawieni partnerzy i oméwiona szerzej Karta Seniora.

Radny Dawid Domata pytat kto pokrywa koszty znizki dla senioréw?

Kierownik Krzysztof Miller wyjasnil, ze kazdy partner wchodzacy do programu
musi ponies¢ wynikajacy z tego koszt. Gmina nie doptaca réznicy, firmy na
wlasny koszt obnizaja ceny.

Radny Dariusz Sawicki zapytal czy Karta Seniora upowaznia réwniez do
tanszego przejazdu komunikacjg miejska?

Wedlug dyrektor Moniki Nojbert zaden przewoznik nie zadeklarowat
uczestnictwa w programie.

Kierownik Krzysztof Miller dodal, ze zapytanie zostalo wystane do okoto
80 podmiotéw z terenu Gminy Nasielsk, prawdopodobnie réwniez do
przewoznikow. W  spotkaniu w  Urzedzie Miejskim  uczestniczyto
15 przedsigbiorcéw, ktérzy zadeklarowali che¢ wspdtpracy, w tym nie bylo
zadnego przewoznika. Katalog firm jest otwarty i w kazdej chwili mozna
wstapi¢ do programu.

Komisja pozytywnie jednoglo$nie zaopiniowala projekt uchwaly w sprawie
przyjecia programu ,,Nasielska Karta Seniora”.

Ad.5 Zaopiniowanie projektu uchwaly w sprawie przyjecia Gminnego
Programu Wspierania Rodziny w Gminie Nasielsk na lata 2019-2021.
Dyrektor Monika Nojbert poinformowala, ze sprawozdanie, ktére bylo
przyjmowane powyzej dotyczylo ostatniego roku z trzyletniego programu



z czym Ustawa o wspieraniu rodziny naklada obowiazek aby powstawaty
trzyletnie programy. Rok 2019 jest pierwszym rokiem kiedy taki program musi
powstac.

Komisja pozytywnie jednoglo$nie zaopiniowala projekt uchwaly w sprawie
przyjecia Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Gminie Nasielsk na
lata 2019-2021.

Ad.6 Zaopiniowanie projektu uchwaly w sprawie nadania Statutu
Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Nasielsku.
Radny Mirostaw Swiderski zapytal na czym polegaja zmiany w Statucie?
Dyrektor SPZOZ Maria Michalczyk poinformowata, ze wystapita do Rady
Miejskiej z wnioskiem o uchylenie Statutu i wprowadzenie nowego tekstu
Jednolitego, ktory ostatnio byt w 2013 roku a od tego czasu nastapito klika
zmian. Po nowelizacji ustaw nalezy dostosowaé Statut do aktualnie
obowigzujacych przepisébw prawa. Ponadto w § 3 dodany jest punkt 2 tj.
~Zakfad posiada znak graficzny (logo), ktorego wzor okresla zatacznik do
Statutu. Wystepuja rowniez zmiany redakcyjne, tj. zapisy w Rozdziale III
Organizacja Zaktadu §8 regulowaty dwie uchwaly. Poradnia Neurologiczna,
ktora widniata w Punkcie G uchwala z 2016 roku zostala usunieta ze Statutu,
jest to zamknigta komérka. Opieka dfugoterminowa - domowa byla zamknieta
komorka, trzeba byto czytaé razem z ustawa. Kolejna rzecz w tym paragrafie to
zmiana nazwy laboratorium z laboratorium diagnostycznego na medyczne
laboratorium diagnostyczne. Nastapily réwniez drobne zmiany redakcyjne.
Radnemu Mirostawowi Swiderskiemu podoba si¢ zielone logo zakladu
i cheiatby wiedzieé co kryje sie pod kolorami?

Dyrektor SPZOZ zaprzeczyta, w zalaczniku do projektu uchwaly jest
szczegotowo opisana budowa logo wraz ze znaczeniem symboliki. Jest réwniez
zamiar wprowadzenia sztandaru.

Komisja pozytywnie jednoglo$nie zaopiniowala projekt uchwaly w sprawie
nadania Statutu Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej
w Nasielsku.

Ad.7 Zapytania i wolne wnioski.

Dyrektor Maria Michalczyk przedstawila osobe pana Marka Szajczyka, doktora
nauk ekonomicznych, wyktadowce akademickiego, ktory pracuje z SPZOZ
Nasielsk juz kilka lat, jest jej pelnomocnikiem ds. ISO i spraw kontroli
zarzadczej.

Pan Marek Szajczyk przedstawil prezentacje na temat funkcjonowania SPZOZ
Nasielsk w 2018 roku i plan rozwoju na 2019 rok. Pokazat dane liczbowe
dotyczace liczby deklaracji w podziale na trzy grupy, m.in. do potoznej, ktora
caly czas rosnie. Tak samo w kwestii pielegniarek, dane dotycza ostatnich trzech
lat. Wzrost deklaracji mozna zauwazy¢ szczegdlnie w ostatnim roku z uwagi na
podjete dziatania zwigzane z lepszym ich monitoringiem, poniewaz na terenie



gminy dziataja inne NZOZy, ktore przejmuja czes¢ pacjentéw i deklaracii.
Wprowadzajgc lepszy nadzér, udalo si¢ w ciggu ostatniego roku odzyskaé liczbe
deklaracji. Wzrosta réowniez liczba deklaracji do lekarzy. Przedstawil dane
liczbowe dotyczace wizyt u lekarza w podziale na Przychodnie w Cieksynie,
w Piescirogach i w Nasielsku, za ostatnie 3 lata. Oméwit dane dotyczace
funkcjonowania poradni i pielegniarek.

Obecnie jest realizowany projekt unijny w SPZOZ ,,Poznaj warto$é opieki”,
w ramach ktérego pacjenci moga korzysta¢ z bezptatnych porad oraz sa
sporzadzane bilanse dla oséb dorostych i dla oséb przewlekle chorych
indywidualny plan opieki medycznej, gdzie pacjenci maja zlecane dodatkowe
badania diagnostyczne. Laczna warto$¢ ustug to 100 tys. zt.

Dyrektor Maria Michalczyk dodata, ze w/w program to pewien pilotaz funduszy
unijnych, kiéry bedzie wdrazany jako ustuga zgodnie z nowelizacja Ustawy
0 podstawowej opiece zdrowotnej. Zmiany sa systematycznie wprowadzane do
POZ, a w ciggu dwdch lat zostanie to wprowadzone na state. Partnerujemy duzej
jednostce medycznej w Siedlcach, to jest kilkanascie ZOZ-6w w kraju gdzie my
jestesmy jednym z nich. Chodzi o to aby docelowo w przysztosci kazdego
pacjenta obja¢ Indywidualnym Planem Opieki Skoordynowanej czyli aby np.
pacjent przewlekle chory mogt mie¢ zaplanowang opieke i wizyty np. na rok.
Jest to praca lekarza, pielegniarki, dietetyka, psychologa. W ramach tego
projektu w przysziosci planujemy obja¢ ok.20% pacjentéw. Przystapiono do
programu aby si¢ wdrozy¢ i pewnych rzeczy nauczy¢, zeby byé przygotowanym
kiedy program kiedy wejdzie to obligo.

Pan Marek Szajczyk dodat, ze SPZOZ nie ponosi z tego tytutu zadnych kosztow
poniewaz nie ma wkitadu wlasnego a caly zesp6t specjalistow jest finansowany
ze srodkow projektu w 100%, oprocz lekarzy.

Przedstawit dziatania doskonalace podejmowane przez SPZOZ ostatnim roku.
Przystapiono do programu profilaktycznego choréb ukladu krazenia, zostata
wprowadzona elektroniczna rejestracja, wizyty recepturowe aby wylaczy¢
z kolejki pacjentéw ktérzy sa tylko po recepty i moga byé kierowani do
pielggniarek, ktore posiadajg odpowiednie uprawnienia i kwalifikacje do
Wypisywania recept, w ostatnich miesigcach byla réwniez modernizacja
serwerowni. W roku 2019 planowany jest zakup nowego ultrasonografu, aparatu
KTG oraz samochodu medycznego dla pielegniarek srodowiskowych. Jednym
z plandw przysztosciowych jest kwestia rozbudowy budynku przychodni
w Nasielsku. Jesli ta propozycja bylaby realizowana to dobrym krokiem bytoby
przeprowadzenie konkursu architektonicznego przed zleceniem dokumentacji
Byto wiele rozméw dotyczacych rozbudowy budynku ale pierwsze wstepne
decyzje zapadly. 7 kwietnia jest spotkanie z projektantem, a zgodnie z planami
w tym roku zostanie wykonany projekt a w roku przysztym budowa. Przekazano
wstepnie Burmistrzowi swoja wizje i co jest potrzebne w kilku wariantach.
Najbardziej optymalna wersja to parter i pietro z tacznikiem nad karetkami.
Optymalna forma to 560 m? kwadratowych, przychodnia ma 800 m?



ewentualnie 700 m? byloby przedtuzeniem z tacznikiem wzdhuz ulicy Plonskie;]
z ewentualnie mafg literg L. Bylaby tam cala diagnostyka, na gorze
administracja i gabinety lekarskie. Wstepny koszt szacunkowy bez projektu
wynosi 2800-3200 za metr, co daje sume przy wersji 560 m? - 1.680.000,00 zt.
SPZOZ ma 400 prawie pacjentow dziennie, brakuje gabinetéw a do
laboratorium sg kolejki. W nowej czgsci jest planowana cata diagnostyka, tj.
laboratorium, gabinety usg. Budynek miatby trzy wejscia a poradnia D bylaby
umieszczona z drugiej strony. Jest mato gabinetow i lekarze czesto musza je
zmieniac, co jest ucigzliwe.

Pan Marek Szajczyk poinformowat, ze dokumentacja jest bardzo droga.
Rozwazano przeprowadzenie konkursu architektonicznego, gdzie zostanie
zaproszonych kilku architektow do wykonani koncepcji funkcjonalno-uzytkowej
bez szczegélowych projektow wykonawczych, bez instalacji itp. Majac 3-4
koncepcje, s przedstawione rozwiazania projektowe i mozna wybraé
najodpowiedniejszy ~ wariant przed zleceniem pelnej  dokumentacji.
Przeprowadzenie konkursu architektonicznego sa to dodatkowe koszty, wydtuza
to o kilka miesigcy caly proces planowana natomiast wydaje sie to warte
rozwazenia. Projekt powinien by¢ jak najbardziej wygodny dla pacjentow
z mozliwoscig rozwoju i rozbudowy.

Dyrektor Michalczyk uwaza to za bardzo korzystne biorgc pod uwage obecne
rozwigzania architektoniczne. Poprosita rade o poparcie w tej kwestii.

Pan Marek Szajczyk dodat, ze dobudowa nowej czesci bedzie si¢ wiazata
z reorganizacjg obecnej. Przeniesienie pewnych gabinetéw a przede wszystkim
laboratorium z pigtra na parter spowoduje przenosiny innych pomieszczen.
Dyrektor Maria Michalczyk dodat, Ze zaplanowane na rok 2019 inwestycje sa
finansowane ze Srodkéw wtasnych za gotéwke. Zgodnie z kontrola zarzadcza
I jakoscia osrodek ma swoje zadania, oceniane jest ryzyko i czekamy
z szeregiem zadan gdzie np. byt planowany remont Poradni¢ D, jednak jesli ma
nastgpi¢ przebudowa osrodka nalezy z tym poczekac.

Przewodniczacy Komisji - spotkanie architektéw bedzie na zasadzie
wizualizacja. Pytat czy projekt przewiduje pracownie rentgenowska?

Metraz przewiduje jak stwierdzita dyrektor Maria Michalczuk.

Wedtug dyrektor SPZOZ byt juz szacowany zakup rentgenu, ktéry w zaden
sposob si¢ nie amortyzuje. Wymogi sa rygorystyczne ale wszystko przed nami.
Jak poinformowat Przewodniczacy Komisji wiele oséb robi to prywatnie bo
wie, ze U nas nie ma takiej mozliwosci.

Na co miesigcznym spotkaniu zespotu gdzie sa wyznaczane biezace cele, mozna
ponownie przeprowadzi¢ analize, wyjasnita dyrektor Maria Michalczyk.
Przewodniczacy Komisji u dyrektora SPZOZ widzi pelen profesjonalizm
w zamiarach. Bilansowanie si¢ pracowni rentgenowskiej mogloby sie udad,
poniewaz ludzie jezdzg gdzie indziej.

Jesli pomieszezenia bedg dostosowane w projekcie mozna to uwzglednié -
dodata dyrektor SPZOZ.



Radny Mirostaw Swiderski podzigkowat za przedstawiong prezentacje.
Pogratulowat poniewaz z danych wynika, ze 70 % mieszkancéw z Gminy
Nasielsk jest zadeklarowanych do SPZOZ Nasielsk. Ponadto od dziecka do
starszej osoby 5 razy w roku zglaszamy si¢ do lekarza. Liczba deklaracji
swiadezy o profesjonalizmie, wysokim poziomie $wiadczonej ustugi i mitej
atmosferze.

Maria Michalezyk powiedziata, ze jest to wskaznik $wiadczacy o duzej
dostepnosci.

Przewodniczacy Komisji pytat o jakiego rodzaju wsparcie prosita pani dyrektor
powyzej?

Dyrektor Maria Michalczyk miata na mysli wparcie duchowe, w rozmowach,
I decyzjach w kwestii konkursu. Bardzo jej zalezy aby zostato to zrobione jak
najlepie;j.

Przewodniczacy Komisji obiecal wsparcie w dziataniach.

Wobec wyczerpania sie porzadku posiedzenia komisji Przewodniczacy Komisji
Zdrowia i Pomocy Spofecznej o godzinie 14.00 zakonczyt posiedzenie Komisji.
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