UCHWALA NR XXX1/293/21
RADY MIEJSKIEJ W NASIELSKU

z dnia 26 sierpnia 2021 r.

w sprawie wyrazenia woli przystgpienia do Stowarzyszenia o nazwie Mazowiecka Regionalna
Organizacja Turystyczna

Na podstawie 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 22020 r. poz. 713 ze zm.)
w zwiazku zart. 4 ust. 2 pkt. 1 ustawy zdnia 25 czerwca 1999 r. o Polskiej Organizacji Turystycznej (t.).
Dz. U. 22018 r., poz. 563) Rada Miejska w Nasielsku, uchwala co nastgpuje:

§ 1. Wyraza sic wole przystapienia Gminy Nasielsk do Stowarzyszenia o nazwie Mazowiecka Regionalna
Organizacja Turystyczna z siedzibg w m.st. Warszawa.

§ 2. 1. Organizacje, zadania oraz tryb pracy Stowarzyszenia o ktérym mowa w § 1 okresla Statut Mazowieckiej
Regionalnej Organizacji Turystycznej, stanowigey zatgeznik nr 1 do uchwaty.

2. Gmina Nasielsk zobowiazuje si¢ do wypelnicnia obowigzkéw statutowych czlonka zwyczajnego
okreslonych w § 9 Statutu Mazowieckiej Regionalnej Organizacji Turystycznej.

3. Gmina Nasielska akceptuj¢ uchwale nr 15/03/2013 Walnego Zebrania Mazowieckiej Regionalnej
Organizacji Turystycznej zdnia 26 marca 2013 r. wsprawie wysokosci itermindw oplacania skfadek
czlonkowskich.

§ 3. Upowaznia si¢ Burmistrza Nasielska do stalego reprezentowania podmiotu na Walnym Zebraniu
Mazowieckiej Regionalnej Organizacji Turystyczne;j.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Nasielska.

§ 5. Uchwala obowigzuje od dnia podjgcia.

1d: 5966B5BE-5D3E-44AD-BBD3-FCTD993468ED. Uchwalony Strona 1



Uzasadnienie

W zwigzku z ubieganiem si¢ o czlonkostwo w Stowarzyszeniu ,,Mazowiecka Regionalna Organizacja
Turystyczna” wymagane jest zlozenie do MROT uchwaly Rady Miejskiej w Nasielsku potwierdzajacej
oswiadczenie woli wstagpienia do MROT.

Celem gtéwnym przystapienia Gminy Nasielsk do MROT jest uczestniczenie w dzialalnosci
stowarzyszenia na prawach czlonka zwyczajnego. Gmina Nasielsk zamierza korzysta¢, zgodnie ze statutem
stowarzyszenia, ze wsparcia merytorycznego oraz doradztwa przy realizacji przedsigwzigé turystycznych,
Naszym celem jest rowniez korzystanie z pomocy organizacyjno-technicznej oraz poradnictwa MROT,
udziat w targach i imprezach promocyjnych, udzial w szkoleniach, seminariach, konferencjach i warsztatach
organizowanych przez MROT oraz w wizytach studyjnych iprasowych. Dzigki przystgpieniu do
stowarzyszenia gmina bedzie mogla wspodlnie z MROT organizowac projekty promocyjne, edukacyjne
i szkoleniowe; promowac swoj region w wydawnictwach wiasnych
i publikacjach cyklicznych MROT oraz bra¢ udzial wrozwoju sieciowych produktow turystycznych
wojewodztwa mazowieckiego. Gmina bedzie miala dostgp do wszystkich narz¢dzi i dzialan promocyjnych
MROT - strony internetowej, portali administrowanych przez MROT, newsletteru oraz promocji
w mediach.

W § 1i§ 2pkt8uchwaty nr 15/03/2003 Walnego Zebrania ., Stowarzyszenia Mazowieckiej
Regionalnej Organizacji Turystycznej” z dnia 26 marca 2013 r. w sprawie wysokosdci rocznych skladek
czlonkowskich i wpisowego koszt przystagpienia Gminy Nasielsk wyniesie facznie 4.000,00 zt (slownie:
cztery tysiqee zlotych izero groszy), natomiast jednorazowa roczna sktadka wynosi¢ bedzie 3.500,00 zt
(stownie: trzy tysigee pieéset zlotych i zero groszy).
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Zatacznik do uchwaty Nr XXXI/293/21
Rady Miejskiej w Nasielsku
z dnia 26 sierpnia 2021 r.

STATUT
MAZOWIECKIEJ REGIONALNEJ ORGANIZACJI TURYSTYCZNEJ

Preambula

Majac na uwadze szerszg, bardziej konkurencyjng i odpowiadajgca oczekiwaniom rynku
oferte turystycznag Wojewodztwa Mazowieckiego, w celu osiagnigcia optymalnych efektow
gospodarczych i spotecznych poprzez spojne i skoordynowane dzialania jednostek samorzadu
terytorialnego, ~gospodarczego i innych zainteresowanych podmiotdw, powoluje
sie Mazowiecka Regionalng Organizacj¢ Turystyczng.

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§1.

Mazowiecka  Regionalna  Organizacja  Turystyczna  zwana  dalej ,MROT”
jest stowarzyszeniem posiadajacym osobowos¢ prawna. MROT moze jednoczesnie uzywac
nazwy w jezyku angielskim ,, Tourism Organization of the Mazovia Region™.

§ 2.

MROT dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r.

Nr 79, poz. 855 z poézn. zm.);
2) ustawy z dnia 25 czerwca 1999 roku o Polskiej Organizacji Turystycznej (Dz. U.

Nr 62, poz. 689 z pdzn. zm.);
3) niniejszego statutu.

§3.

Terenem dziatania MROT jest obszar Wojewodztwa Mazowieckiego.

1.

2. Siedzibg MROT jest m.st. Warszawa.

3. MROT moze prowadzi¢ dziatalnos¢ poza granicami Wojewddztwa Mazowieckiego oraz
poza granicami kraju, zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

4. MROT jest utworzona na czas nieokreslony.

5. MROT moze prowadzié¢ dzialalno$é gospodarcza. Dochéd z dziatalnosci gospodarcze]

MROT stuzy realizacji celéw statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu
miedzy jej cztonkéw.
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§ 4.

MROT moze by¢ czionkiem krajowych i zagranicznych organizacji o takich samych
lub podobnych celach statutowyvch.

n

§

MROT moze uzywac pieczgci. posiada¢ wlasne logo i odznaki. zgodnie z art. 2 ust. | pkt 2 3
ustawy z dnia 21 grudnia 1978 r. o0 odznakach i mundurach (Dz. U. z 2009 r. Nr 92. poz. 753).
wedlug wzoru ustanowionego przez Walne Zebranie.

Rozdzial 2.
Cele i sposoby dzialania

§ 6.

Celem MROT jest:

1)

8)
9)

inspirowanie lokalnych organizacji  spolecznych. instytucji  kultury. podmiotow
gospodarczych branzy turystycznej oraz jednostek samorzadu terytorialnego na rzecz
rozwoju i tworzenia lokalnych organizacji turystycznych:

promowanic Wojewodztwa Mazowieckiego jako regionu atrakeyjnego turystyceznic:
promowanic walorow turystveznych Wojewodztwa Mazowieckiego:

wspicranie  rozwoju turystvki zgodnie ze strategia rozwoju  Wojewddztwa
Mazowieckiego:

integracja srodowisk turystveznych Wojewodztwa Mazowieckiego:

inicjowanie. opiniowanie i wspomaganie wieloletnich strategii rozwoju turystvki oraz
planow rozwoju i modernizacji infrastruktury turystycznej:

koordynowanie dzialan w zakresie planowania i realizacji imprez turystycznych
i innvch produktéow turystycznych:

doskonalenie i szkolenie kadr dla potrzeb turystyki:

inspirowanic 1 stwarzanie warunkow na rzecz rozwoju i promocji produktowej
realizowane) przez biura turystyki wojewodztwa mazowieckiego:

10) stwarzanie warunkow do powstawania i promowania produktéw turvstycznych

w Wojewodztwie Mazowieckin:

11) propagowanie i podejmowanie dziatan na rzecz popularyzacji i ochrony srodowiska

przyrodniczego i kulturowego:

12) podejmowanie innvch dziatan sprzyjajgcych rozwojowi turystyki.

§7.

MROT realizuje swoje cele poprzez:

1

wspolprace z organami administracji rzgdowej. w tym z Polskg Organizacjg
Turystyczng., z lokalnymi organizacjami turystycznymi. z organami administracji
samorzgdowe] oraz przedsiebiorcami. a takze z organizacjami pozarzadowymi
dzialajgcymi w sektorze turystyki i innymi podmiotami:

prowadzenie  informacji  turystycznej w  Wojewddziwie  Mazowieckim
i 0 Wojewddztwie Mazowieckim oraz punktow informacji turystycznej. gromadzenie
i przetwarzanie danych o Wojewaddztwie Mazowieckim;

prowadzenie dzialalnosci edukacyjnej. szkoleniowej oraz wydawniczej:

&)

[d: 5966B5BE-5D3E-44AD-BBD3-FCT7D993468ED. Uchwalony

Strona 2



4) prowadzenie akcji promocyjnych w zakresie turystyki;

5) prowadzenie badan w zakresie turystyki, gromadzenie danych i ich analiza:

6) udzial w imprezach promocyjnych i targach krajowych oraz zagranicznych;

7) organizowanie wyjazdow studyjnych;

8) organizowanie konkursow;

9) wspoludziat w opracowaniu strategii rozwoju turystyki i jej realizacji;

10) inspirowanie powstawania w gminach i powiatach lokalnych organizacji
turystycznych (LOT) i biezaca wspélprace z lokalnymi organizacjami turystycznymi:

11) prowadzenie innych dzialan sprzyjajacych realizacji statutowych celéw MROT.

Rozdzial 3
Czlonkowie, ich prawa i obowigzki
§8.
Cztonkowie MROT dziela sie na:

1) zwyczajnych;

2) wspierajacych;

3) honorowych.
§9.

1. Czlonkiem zwyczajnym moga zostaé:
1) Jjednostki samorzadu terytorialnego z terenu Wojewoddztwa Mazowieckiego:
2) organizacje turystyczne dzialajace na terenie Wojewodztwa Mazowieckiego:
3) osoby fizyczne, osoby prawne i podmioty gospodarcze, dzialajace na rzecz
rozwoju turystyki na Mazowszu i promocji regionu.
Czlonkowie zatozyciele MROT staja si¢ czionkami zwyczajnymi MROT z chwila
zarejestrowania MROT. Pozostate podmioty mogg si¢ sta¢ czlonkiem zwyczajnym po
ztozeniu w formie pisemnej o$wiadczenia woli wstapienia do MROT i podjeciu przez
Zarzad MROT uchwaly w sprawie przyjecia w poczet cztonkéw MROT oraz wplacie
wpisowego 1 sktadki cztonkowskie;.
3. Czlonek zwyczajny bedacy osoba prawng dziala poprzez swoich przedstawicieli,
ktorzy w jego imieniu realizujg wszystkie prawa i obowigzki czlonka wynikajgce
z przynaleznosci do MROT.
4. Czionek zwyczajny ma prawo:
1)  biemnego i czynnego uczestnictwa w wyborach do wiadz MROT:
2)  wgladu do protokotéw walnych zebran i sprawozdan z dziatalnosci MROT:
3)  zgtaszania wnioskéw dotyczacych dziatalnosci MROT;
4)  uczestniczenia z glosem stanowigcym w Walnych Zebraniach;
5)  uczestniczenia, na zasadach okreslonych przez Zarzad, w szkoleniach.
odczytach, kursach, konferencjach i innych imprezach organizowanych przez
MROT;
6)  korzystania, na zasadach okreslonych przez Zarzad ,z pomocy organizacyjno
- technicznej oraz poradnictwa MROT.
5. Czionek zwyczajny ma obowiazek:
a. przestrzegania statutu MROT;
b. czynnego uczestnictwa w realizowaniu celéw statutowych;
c. regulamego oplacania sktadek.

I~

(%]
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§ 10.

I Czionkiem wspierajacym mogg by¢ osoby fizyczne. niezaleznie od migjsca
zamieszKania i osoby prawne. niezaleznie od siedziby. ktére popicraja dziatalnosc
MROT i deklarujg wsparcie na rzecz MROT na podstawie pisemnej deklaracji.

2. Podmioty. o ktorych mowa w ust. 1 mogg stac sie cztonkiem zwyczajnym po zlozeniu

w formie pisemnej: o$wiadezania woli wstapienia do MROT oraz deklaracji wsparcia

na rzecz MROT. i podjeciu przez Zarzad MROT uchwaly w sprawic przyjecia w

poczet czlonkow MROT.

Cztonek wspierajacy ma prawo:

I} brac udziat z glosem doradezym w walnych zebraniach MROT:
2)  zglasza¢ wnioski dotyezace dziatalnosci MROT:
3)  uczestniczy¢ na zasadach okreslonych przez Zarzad. w  szkoleniach.
odezytach. kursach. konferencjach i innych imprezach organizowanych przez
MROT.
4. Czlonek wspierajacy ma obowigzek:
I} przestrzegania statutu MROT:
2) aktywnego wigcezania sig¢ do dziatalnosci statutowej MROT.

0

§11.

I. Czlonkiem honorowym moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna. szezegolnie
zasluzona w dziatalnosei na rzecz rozwoju lub promowania waloréw turystycznyvch
Wojewodztwa Mazowieckiego .

Czlonkostwo honorowe nadawane jest na podstawie uchwaly Walnego Zebrania.
Czlonkom honorowym przystugujg prawa wymienione w § 10 ust. 3.

AR ]

§12.

I. Utrata czlonkostwa w MROT nastgpuje w przypadku:

I} dobrowolnego wystapienia z MROT zgloszonego Zarzadowi w tormie pisemnej:

2) wykluczenia z MROT, na mocy uchwaly Walnego Zebrania. za razace naruszenie
postanowien statutu, lub dzialania na szkod¢ MROT. z chwilg podjecia uchwaly przez
Walne Zebranie:

5) wykluezenia z MROT. na mocy uchwaly Walnego Zebrania. przy czym wykluczony
moze zosta¢ czlonek MROT. ktory zalega z platnoscig skladek przynajmniej przez
okres jednego roku i nic oplaci zalegtych skladek mimo pisemnego upomnicnia
MROT

4) Smierci czlonka lub likwidacji osoby prawne;.

2. Czlonkostwo w MROT ulega zawieszeniuv w przypadku zalegania czlonka zwyczajnego

z oplata sktadki cztonkowskiej.

3. Czlonek zawieszony do czasu uregulowania zaleglych skiadek traci prawo do korzystania
7 praw. o ktorveh mowa w § 9 ust. 4.
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Rozdzial 4

Wladze MROT
§ 13.
Wiadzami MROT sa;
1) Walne Zebranie;
2) Zarzad,;
3) Komisja Rewizyjna.
§ 14.

I. Walne Zebrania stanowia przedstawicicle czionkow zwyczajnych.

W Walnym Zebraniu majg prawo uczestniczy¢ czlonkowie wspierajacy, honorowi
0raz inne zaproszone osoby.

Kadencja Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej trwa cztery lata, a wybor czlonkéw tych
wladz odbywa si¢ na Walnym Zebraniu, w glosowaniu tajnym. Po uptywie kadencji
czlonek Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej dziala do dnia wyboru nowego czlonka
Zarzadu lub Komisji Rewizyjne;.

4. Czionkowie Zarzadu mogg otrzymywaé wynagrodzenie za czynnosci wykonywane w
zwigzku z pelniong funkcjg lub za prowadzenie spraw MROT, na zasadach
okreslonych kazdorazowo w umowie pomiedzy MROT a czlonkiem Zarzadu, w kirej
to umowie MROT reprezentuje cztonek organu kontroli wewnetrznej  (Komisji
Rewizyjnej) wskazany w uchwale tego organu lub petnomocnik powolany uchwalg
Walnego Zebrania.

Za udzial w posiedzeniach cztonkowie Zarzadu maja prawo otrzymywac zwrot
kosztéw podrézy na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami. Walne Zebranie
MROT moze zdecydowaé, iz cztonkowi Zarzadu przystugiwaé bedzie zwrot kosztow
zwiazanych z petnieniem funkcji w formie ryczahowe;.

(3]

L2

n

Walne Zebranie
§ 15.

I. Walne Zebranie jest najwyzsza wladza MROT.

Czlonkowie zwyczajni reprezentowani s na Walnym Zebraniu przez swoich

przedstawicieli:

1) Wojewddztwo Mazowieckie — 3 przedstawicieli;

2) m.st. Warszawa — 2 przedstawicieli;

3) miasta na prawach powiatu oraz powiaty, gminy, lokalne organizacje turystyczne,
organizacje branzowe oraz pozostali cztonkowie — po | przedstawicielu
zwanych dalej ,,Przedstawicielami”.

ba

3. Rozstrzygnigcia Walnego Zebrania podejmowane sa w formie uchwal.

4. Do udzialu w glosowaniach nad uchwalami uprawnieni sa czlonkowie zwyczajni.

5. Kazdemu z Przedstawicieli przystuguje jeden glos.

6. Przedstawicielom czlonkéw MROT uczestniczacym w Walnym  Zebraniu

nie przystuguje wynagrodzenie oraz zwrot kosztéw podrézy z tvtulu udziatu
w Walnym Zebraniu.

n
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§ 16,

I. Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy w szczegdlnosci:
1) uchwalanie Statutu MROT i jego zmian:
2) wybor i odwolywanie czlonkow Zarzadu, w tym: prezesa. wiceprezesa. skarbnika
i pozostatych czlonkéw Zarzadu:
3) wybor i odwolywanie cztonkow Komisji Rewizyjnej, w tym: przewodniczacego
1 sekretarza;
4) uchwalanie wysokoscei skladek czlonkowskich oraz trybu ich oplacania:
5) uchwalanie zasad gospodarowania mieniem MROT:
6) podcjmowanie uchwat w sprawie nabycia, zbycia lub obcigzenia nieruchomosei:
7) uchwalanie planéw dzialania MROT | planow finansowych, w 1ym rocznego planu
finansowego:
8) rozpatrywanie sprawozdai z dzialalnosci Zarzadu oraz Komisji Rewizyj nej:
9) podejmowanie uchwat w sprawic udzielenia badZ odmowy udzielenia absolutorium
poszczegdlnym czlonkom Zarzadu;
10) podejmowanic uchwal w sprawie utraty cztonkostwa w MROT:
1'1) nadawanie czlonkostwa honorowego MROT:
12) uchwalanie Regulaminu obrad Walnego Zebrania. Regulaminu Zarzadu oraz
Regulaminu Komisji Rewizyjnej:
13) rozpatrywania skarg cztonkow MROT na dzialalnosé MROT;
14) podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania MROT,
2. Roezny plan finansowy na dany rok jest uchwalany w terminie do 30 kwietnia roku
obje¢tego planem.
3. Uchwala w sprawie udzielenia badz odmowy udzielenia absolutorium poszczegdinvm
czlonkom Zarzadu jest podejmowana bezwzgledng wigkszoscig glosow ogolnej liczby
Przedstawicieli. w terminie do dnia 30 kwietnia roku nastgpujgcego  po  roku
rozliczeniowym.”
4. W przypadku rezygnacji lub odwolania czlonka Zarzadu lub czlonka Komisji Rewizyjnej.
sklad odpowiednio Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej jest uzupeiniany na tym samym lub
najblizszym Walnym Zebraniu.

§17.

I. Walne Zebranie odbywa sie w miar¢ potrzeb. nie rzadziej niz raz do roku.

W szezegolnosei w celu:

1) uchwalenia rocznego planu finansowego:

2) udzielenia bgd? odmowy udzielenia absolutorium poszczegolnym czionkom
Zarzadu.

Walne Zebranie zwoluje Zarzad » pisemnym powiadomieniem czlonkéw MROT.

co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania, z zastrzezeniem § 18

i§23ust. 415,

[§9]

§ 18.

I. Walne Zebranie zwolywane jest przez Zarzad takze na wniosek:
1) Komisji Rewizyjnej:
2) 173 liczby czlonkow zwyczajnych.
2 Posiedzenie Walnego Zebrania. o ktorym mowa w ust. | odbywa si¢ nie pozniej
niz w ciggu miesigea od daty zgloszenia wniosku.
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(o)

W przypadku nie zwotania przez Zarzad Walnego Zebrania na wniosek, w terminie
o kiorym mowa w ust. 2, wnioskodawcy przez wskazanego przedstawiciela
zawiadamia cztonkéw MROT o powyzszym i wyznacza migjsce i termin Walnego
Zebrania. Powiadomienie dokonywane jest w trybie okreslonym w § 17 ust. 2.

§19.

I. Walne Zebranie jest wladne do podejmowania uchwal w sprawach objetych
porzadkiem obrad, jezeli liczba obecnych Przedstawicieli WYNosi:
1) w pierwszym terminie co najmniej 50% + 1 z ogdlnej liczby Przedstawicieli;
2) w drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych Przedstawicieli, o ile termin
ten podany byl w powiadomieniu, o ktérym mowa w § 17 ust. 2.

§ 20.

I. Uchwaly Walnego Zebrania zapadaja zwykla wiekszoscia glosow w glosowaniu
jawnym, jezeli postanowienia statutu nie stanowia 1naczej.

2. Wybér i odwotanie czlonkéw Zarzadu i czionkéw Komisji Rewizyjnej nastepuje

w glosowaniu tajnym.

Glosowanie tajne przeprowadza sig takze, jezeli Walne Zebranie podejmie 1aka

decyzj¢ zwykla wigkszoscig gloséw.

2

Zarzad MROT
§21.

Zarzad kieruje i zarzadza dziatalnosciag MROT i odpowiada za swoja pracg przed Walnym
Zebraniem.

§ 22.

. Zarzad sklada si¢ z 5 - 7 czlonkéw, w tym: prezesa, wiceprezesa, skarbnika

1 pozostatych czlonkéw Zarzadu.
Czionkiem Zarzadu moze by¢ tylko przedstawiciel cztonka zwyczajnego MROT.
Pracami Zarzadu kieruje Prezes, a w przypadku jego nieobecnosci upowazniony przez

niego wiceprezes.

W

§ 23.

1. Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy w szczego6lnosci:

1) reprezentowanie MROT na zewnatrz;

2) wspoétdzialanie z organami administracji rzadowej i samorzadowe;j, organizacjami
politycznymi i spolecznymi oraz innymi instytucjami w sprawach dotyczacych
dziatalnosci statutowej;

3) opracowywanie projektéw planéw dzialania MROT oraz projektéw planow
finansowych, w tym projektu rocznego planu finansowego;

4) opracowywanie projektu zasad gospodarowania mieniem i ich aktualizacji;

5) wykonywanie rocznego planu finansowego oraz gospodarowanie mieniem MROT

w ramach tego planu;
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6) skladanie corocznych sprawozdan: merytorycznego i finansowego z dzialalnosci
MROT na Walnym Zebraniu. w terminie do dnia 30 kwietnia roku nastgpujacego po
roku rozliczeniowym i oglaszanie ich w trybie okreslonym odregbnymi przepisami;

7) zwolywanie Walnego Zebrania i przygotowywanie dokumentow i materialow

na Walne Zebranie:
8) przygolowywanie projektow uchwal Walnego Zebrania:
9) realizowanie uchwal i wnioskow Walnego Zebrania;
10} podejmowanie decyzji w sprawach majatkowvch MROT z zastrzezeniem uprawnien
Walnego Zebrania:
11) nadzorowanie dziatalnosci Biura MROT:
12) zatrudnianie i zwalnianie pracownikow Biura MROT.
[3) Podejmowanie decyzji w zakresie przyjmowania nowvch czionkéw do MROT. przy
czym po podjeciu decyzji w tym zakresie Zarzad ma obowigzek przedstawié
informacje o nowych czionkach MROT na nastgpnym Walnym Zebraniu MROT.
Decyzje Zarzadu sg podejmowane w formie uchwal.
Jezeli Zarzad nie zlozy sprawozdan: merytorycznego i finansowego z dzialalnosci
MROT. w terminie okreslonym w ust. 1 pkt 6. ulega rozwigzaniu z mocy prawa.
4. W przypadku o ktérym mowa w ust. 3. Walne Zebranie w celu wyboru nowego
Zarzadu odbywa si¢ w pierwszy wtorek po uplywic 2 tygodni od dnia rozwigzania
Zarzadu. w siedzibie Biura MROT o godz. 10.00.
Jezeli Zarzad nie zwola Walnego Zebrania w terminie umozliwiajacym podjecie
uchwal w sprawach. o ktorych mowa w § 16 ust. 1 pkt 7 lub pkt 9. Walne Zebranie
odbywa sig¢ w ostatnim dniu, w ktérym uptywa termin na ich podjecie w siedzibie
Biura MROT o godz. 10.00.

Lot

N

§ 24,

Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w miar¢ potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na dwa

miesiace.
§ 25,

Organizacj¢ i tryb pracy Zarzadu okresla Regulamin Zarzadu uchwalany przez Walne
Zebranie,

Komisja Rewizyjna
§ 26.

I. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3 - 5 czlonkow, w tym przewodniczgceego

i sekretarza.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogq by¢ czionkami Zarzadu, ani pozostawaé

z nimi w stosunku pokrewienistwa. powinowactwa lub podleglosci z tytutu

zatrudnienia.

3. Czlonkiem Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ osoba skazana prawomocnym
wyrokiem za przestgpstwo z winy umyslnej.

4. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej sprawujg swoje funkcje spolecznie.

Za udzial w posiedzeniach, Czlonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo otrzymywaé

zwrot kosztow podrozy na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.

!\J

N
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§ 27.

I Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) badanie i analizowanie przynajmniej raz w roku caloksztattu dzialalnosci MROT.
a przede wszystkim jego gospodarki finansowej pod wzgledem legalnosci, celowosci
I prawidlowosci wydatkéw oraz placenia sktadek;
2) wydawanie zalecenr pokontrolnych oraz okreélenie sposobow | terminéw usuwania
nieprawidlowosci;
3) skladanie Walnemu Zebraniu sprawozdan ze swej dziatalnosci;
4) wnioskowanie do Walnego Zebrania o udzielnie lub nie udzielenie absolutorium
poszczeg6lnym cztonkom Zarzadu.
Komisja Rewizyjna jest uprawniona do:
1) 2adania od Zarzadu przedstawiania wszelkich dokumentéw dotyczacych dzialalnosci
MROT.
2) 2adania od czlonkéw Zarzadu zlozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien.
Wniosek o udzielnie lub nie udzielenie absolutorium poszczegolnym czionkom Zarzadu.
jest przekazywany Walnemu Zebraniu w terminie do konca I kwartatu roku nast¢pujacego
po roku rozliczeniowym. Po bezskutecznym uplywie tego terminu Walne Zebranie
podejmuje uchwale w sprawie udzielenia lub nie udzielenia absolutorium poszczegélnym
cztonkom Zarzadu, bez wniosku Komisji Rewizyjnej.

|2

[V}

§ 28.

Organizacj¢ i tryb pracy Komisji Rewizyjnej okresla Regulamin Komisji Rewizyjnej
uchwalany przez Walne Zebranie.

Rozdziat 5
Glosowanie, zwolywanie posiedzeri wladz MROT

§ 29.

Jezeli przepis szczegdlny nie stanowi inaczej:
1) uchwaly wiadz MROT podejmowane sa w glosowaniu Jawnym, zwykla wiekszoscig
glosow w obecnosci co najmniej polowy ogélne; liczby czionkéw danej wiladzy.
W razie réwnosci gloséw decyduje glos przewodniczacego posiedzeniu;
2) gtosowanie tajne zarzadza sig, jezeli tak postanowione zostanie zwykla wigkszoscig
0s50b uprawionych;
3) obrady wiadz MROT sg protokolowane, a do protokotu dolacza sie teksty podjgtych

uchwal.
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Rozdzial 6
Majatek MROT

§ 30.

I. Majatek MROT stanowia nicruchomosci. ruchomosci i inne prawa majgtkowe
oraz srodki finansowe.
2. Majgtek MROT pochodzi z nastgpujacych zrodel:
1) skladek cztonkowskich i oplat wpisowych:
2) wplywow z dzialalnosci gospodarczej:
3) dotacji i darowizn, w tvm na prowadzenie punktow informacji turystyezne
i innej dzialalnosci statutowe;j:
4) dofinansowania dzialalnosci statutowe;.

§ 31.

Gospodarka MROT prowadzona jest w oparciu o roczny plan finansowy uchwalany przez
Walne Zebranie.

§ 32

Oswiadezenia woli w imieniu MROT skladaja dwaj czlonkowie Zarzadu lub Jeden cztonek
Zarzadu i osoba upowazniona przez Zarzad (petnomocnik). wedlug zasad ustanowionyvch

prezez Zarzad.

§ 33.

W ramach dysponowania majatkiem MROT obowiazuja nastgpujace zakazy:

1) udzielania pozyczek lub zabezpicczania zobowigzan majatkiem MROT w stosunku
do jego czionkow. czlonkoéw wladz MROT lub pracownikow Biura MROT oraz osob.
7 Ktorymi pracownicy pozostajg w stosunku malzenskim albo w stosunku pokrewienstwa
lub powinowactwa albo sy zwigzani z tytutu przysposobienia opieki lub kurateli. zwani
dalej ..osobami bliskimi™:

2) przekazywania majatku MROT na rzecz ich czionkow. czionkow wladz lub pracownikow
Biura MROT oraz ich 0séb bliskich. na zasadach innych niz w stosunku do 0sob trzecich.
W szezegolnosei jezeli przekazanie to nastepuje bezplatnie lub na preferencyinyveh
warunkach:

3) wykorzystywania majytku MROT na rzecz czlonkéw. czlonkow wladz lub pracownikow
Biura MROT oraz ich 0sob bliskich. na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich:

4) zakupu na szczegolnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotow. w kidrych
uczestniczg cztonkowie MROT. czlonkowie jego wiladz lub pracownicy Biura MROT
oraz ich osoby bliskie.

10
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Rozdzial 7
Biuro MROT

§ 34.

I. Obstuge realizacji zadan MROT oraz administracyjno-techniczng obstuge MROT
zapewnia Biuro MROT.
2. Biuro dziala w oparciu o:
[) Regulamin organizacyjny Biura MROT;
2) Regulamin pracy Biura MROT;
3) Regulamin wynagradzania pracownikéw Biura MROT,
uchwalane przez Zarzad, w formie uchwaty.

Rozdzial 8
Rozstrzyganie sporow

§ 35.

. Do rozstrzygania sporéw pomiedzy czionkami MROT na ich wniosek moze zostaé

powotany Sad Polubowny.
2. Sad Polubowny pracuje w oparciu o regulamin uchwalony przez Walne Zebranie.

Rozdzial 9
Zmiana statutu i rozwigzanie MROT

§ 36.

Zmiany statutu wymagajq uchwaly Walnego Zebrania podjctej wigkszoscia 2/3 glosow
delegatow przy obecnosci, co najmniej potowy uprawnionych do glosowania.

§37.

. Rozwigzanie si¢ MROT wymaga uchwaly Walnego Zebrania podjetej wickszoscia
2/3  gloséw czlonkéw MROT przy obecnosci co najmniej polowy uprawnionych
do glosowania czlonkéw MROT jezeli obrady odbywajg si¢ w pierwszym terminie
lub 2/3 gloséw bez wzgledu na liczbg obecnych czlonkéw MROT uprawnionych
do glosowania, jezeli obrady odbywajg si¢ w drugim terminie.

W przypadku podj¢cia uchwatly o rozwiazaniu MROT Walne Zebranie okresla sposob
Jego likwidacji oraz cel na ktory zostaje przeznaczony majatek MROT.

W przypadku podjgcia uchwaty o rozwigzaniu MROT Walne Zebranie wybiera

Komisje Likwidacyjna.

[A]

L2
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§ 38.

Uchwaly w sprawie zmiany Statuty i rozwigzania. MROT podlegaja zgloszeniu Sadowi
prowadzacemu rejestr MROT celem dokonania stosownych wpisow.

§ 39.

W sprawach. nieuregulowanych w  statucie. majq  zastosowanie  przepisy ustawy

zdnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20. poz.104 z pozn. zm.).

Przewodniczgcy Walnego Zebrania

Y %ﬂa(}w&&

lzabela Stelmanska

Sckretarz Walnego Zebrania

Micczyhlaw Zochowski
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